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 خاموشي لامپ اضافي عبادت است:  مکارم االله تیآ
  
  

 
 . کردندداری دیرازی مکارم ش االله تی با آریکنان شرکت توان و کاررانیمد
 
 شرفتی جھت توسعھ و پی انرژنی بھ تأمی جامعھ کنونیازمندی بر ندی با تأکداری دنی گزارش رجانیوز بھ نقل از مرکز خبر حوزه، وي در ابھ

 .طلبد ی را میشتریب ی انرژ،ی صنعتیھا  حرکت رو بھ جلو در عرصھنیجامعھ در حال توسعھ است و ا: گفت
 

 خواھد داشت، بلکھ ی چھ اثری لامپ اضافکی فکر نکند خاموش کردن یکس:  کردحی تصری مصرف انرژییجو  بر لزوم صرفھدی با تأکوي
 . عبادت و خدمت بھ خلق خداستکی ی کنونطی در شرای لامپ اضافکی یخاموش

 
 کارھا نی ھملھی عبادت بھ وسنی و اکنند ی ھستند کھ بھ مردم خدمت می مردم کساننیبرتر:  شدادآوری ینی با استناد بھ متون ددی مرجع تقلنیا

 .شود یحاصل م
 

 فرھنگ کی فرھنگ کم مصرف کردن را بھ عنوان دیبا:  گفتم،ی را کاھش دھی درصد از مصرف انرژ٢٠ میتوان ی ما منکھی اانی با بوي
 .می در جامعھ مطرح کنیاجتماع

 
 ارزش اری بسیرسان اطلاع:  داشتانی دانستھ و بدی مفاری بسی کاھش مصرف انرژی بھ مردم را براقی و دقحی صحیرسان  مکارم، اطلاع االله تیآ

 .زند یدارد و حرف اول را م
 

ار  قری مورد بھره بردارنی در اتواند ی مقی و ارائھ آمار دقی مسئلھ خشک ساللی و تحلھی تجززی و نشنامھی و نمالمیساخت ف:  شدادآوری وي
 .ردیگ
 
 ی بخشی و آگاھی در کاھش مصرف انرژییھا تی فعالنیچن:  مؤثر دانستھ و گفتی را در کاھش مصرف انرژیقی تشوی استفاده از ابزارھاوي

 .بھ مردم مؤثر خواھد بود
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  ھفت تپھشکر یز مبارزات کارگران ن اییا درسھائ!  تلخشکر
  
 کنند کھ دوران امید یپنھان ھستند، و با گوشت و پوست خویش لمس م” روحانیت“ پشت لباس ی برده اند چھ کسانی کارگران ایران پامروز* 

 مانند ی قدرت و رانت خوارانیئ مافیای بھ سر آمده و دست لُژھای ، زواره ای ، استادی ، خزعلی ، یزدیچون جنت  چون ھمیخوران بستن بھ آدم
 ی ناسیونال و پاناسونیك ، كرمان خودرو ، ھواپیمائیگیھا  صاحب منطقھ آزاد كیش و قشم ، بنیاد الزھرا ، نمایندهی رفسنجانی ھاشمآیت االله
، … المكاسب و  ، شریک منطقھ آزاد كیش ، شریک ی صاحب بنیاد ضامن آھو ، شریک آستان قدس رضویوآیت االله واعظ طبس… ماھان 

وآیت االله مصباح …  صاحب بنیاد الزھرا و یو آیت االله جنت…  كره لتكا و شونیز ،شریک بنیاد الزھرا و ی ھاخانھ صاحب كاریآیت االله یزد
تن  ھمدست ایشان را خوانده اند و مصمم بھ گرفیمکارم شیراز” عالیقدر“و سر آخر فقیھ …  متعدد و واردات شكر و یصاحب كارخانھ ھا 

 . باشندیحقو قشان م
 
 
 ی را بھ چالش می گرفتن حق خود رژیم سرکوبگر و فاسد اسلامی خیزند و برای سرمایھ بھ پا می بار کھ کارگران ایران در برابر ھیولاھر

 . کنندی برده و کمبود این تشکل ھا را احساس می مستقل خویش پیکشند، بیش از پیش بھ اھمیت تشکل ھا
 



 رسند کھ کارگران شرکت واحد رسیده ی می پر از فراز و نشیب، کارگران ھفت تپھ نیز بھ ھمان نتیجھ ای متمادیز روز ھا علت نیست پس ایب
 !اند، سندیکا

 
 خورد اما اعتصاب ی ایران رقم نمی اول بار در اوراق مبارزات کارگریکھ نام کارخانھ نیشکر ھفت تپھ و مبارزات کارگرانش برا  وجود آنبا

 . کندی مجزا می است کھ آن را از دیگر حرکات اعتراضی ھائی ویژگیاآنان دار
 
 - ی نیست، چرا کھ بھ برکت نظام سرمایھ داری روند پدیده جدیدی بھ خانھ می خالی واقعیت کھ ھزاران کارگر در ایران ماه بھ ماه با دستاین

 و در راسشان آسیب پذیرترین طبقات آن، کارگران و  آن، ھر روز بر نکبت و فقر مردم کشورمانی ضد کارگری و سیاست ھایاسلام
 بھ ی زندگی کشور کارگران ، پرستاران ومعلمان جان بھ لب آمده، از فرط فشارھایجا  جا و آن کھ در این این.  شودیکشان افزوده م زحمت

 ی سازد، ھدف قرار دادن مستقیم سیاست ھایزا م این اعتراضات را از دیگر مبارزات مجکھ  یاما چیز.  آیند ھم چندان تازه نیستیخیابان ھا م
 ی صنایع دولتی و توانش را در نابودی سعیگر دارد و ھم تمام  سرکوبی خود ھم مستقیما کارفرما ست و ھم نیروکھ است یدولت نئولیبرال

 : کنیمییبا یک سال پیش آغاز م روشن شدن بھتر این ادعا از تقریبرا. را فراھم سازد  فروش و تاراج آنی  بندد تا زمینھیکار م بھ
 
 
الملل مركز تحقیقات استراتژیك مجمع تشخیص مصلحت نظام ـ در بازدید از واحد  ، دكتر سیدحسین موسویان ـ معاون بین١٣٨٥ آبان ١٧ در

وجود آمده  یشكر بھتحول بزرگي در صنعت ن” :  در جمع خبرنگاران اظھار كردی نیشكر و صنایع جانبی كشت و صنعت امیركبیر، شركت توسعھ
 در تواند  ی میتلاش مدیران صنعت.  ایران پس از انقلاب استی بزرگ صنعت كشاورزی از دستاوردھای در زمینھ نیشكر یكران اییو توانمند

 ”. موجود در بخش نیشكر موثر باشدیھا  و ظرفیت استفاده از پتانسیل
 
 دریچھ ی از ورود شکر از خارج کرده بود واین روند حتی نیازی بیور را بھ سو آن دوران، رشد و گسترش کِشت چغندر قند و نیشکر، کشدر
جا بالا  کار تا آن.  گشایدی را می تولید خوراک دام و تولید سوخت غیر فسیل،ی از قبیل کاغذ سازی جدیدیکار انداختن خط تولید ھا  بھی برایا
 دست یابد، نھ تنھا نیازمند ی شكر بھ استقلال و خودكفایی چنان چھ ایران در زمینھ”  کنند کھ ی رژیم اعلام می کھ صاحب نظران اقتصادگیرد یم

 توجھ لازم بھ این صنعت یاگر در سطح مل” و یا ” . بھ صادرات شكر بپردازدتواند ی موجود میھا بھ واردات شكر نخواھد بود، بلكھ با ظرفیت
 جذب اعتبارات فراھم است كھ باید ھر چھ ی لازم برایھا چنین تمام زمینھ ھم.  كرد نیشكر جذبی  را در زمینھیزیاد  ی  سرمایھتوان  ی مودش

 )ایسنا(”.تر بھ نتیجھ رسید سریع
 

 گرفتار ی را در فقر و گرسنگشانی تعطیل شده قرار داریم کھ کارگران و خانواده ھای ورشکستھ و حتی از کارخانھ ھای دربرابر ویرانھ اامروز
 . خیابان ھا شده اندیض بھ این سیاست ھا راھساختھ وآنان در اعترا

 
 شکر ی کار و گرسنھ آن درحمایت از اعتراضات اخیر کارگران نی ورشکستھ کارخانھ قند دزفول است کھ کارگران بی از این کارخانھ ھاییک

 آنھا بھ ۀ غلط کارخاناستی در اثر س از کارگران قند دزفول کھیادیآنھا در تظاھرات و تحصن امروز تعداد ز“.  داشتندیھفت تپھ نقش فعال
 ی و گاو بندی پیش با رانت خواری، این کارخانھ چند)آینھ روز(”. شده اند شرکت داشتندکار ی شده است و کارگران آنھا بدهیکش یورشکستگ

 میلیارد تومان در راه ترویج ٢مبلغ ” دار و خداترس دین“قرار بر آن شد آقایان .  شدی و آیت االله واعظ طبسینصیب آیت االله مکارم شیراز
 بودن ی غیر مکتبی در عوض تمام کارگران و متخصصین بھ بھانھ!  دیدی ھم پولی پرداخت و نھ کسی پولی کھ البتھ نھ کساینداسلام ھزینھ فرم

 کشاورزان و کارگران یگزند. پول کشاورزان چغندر کار را نپرداختھ و محصولاتشان را بالا کشیدند.  اخراج شدند”یامتحان فقھ“پس از یک 
. ھزاران تن شکر را از انبار کارخانھ خارج کرده و در بازار سیاه فروختند و عوایدش را خوردند.  و کشت چغندررا ریشھ کن کردندیکشاورز

دند و ھر چھ ھم از بانک  کارخانھ بالا آوری برای میلیارد تومان بدھ٨ کھ داشتند بالا کشیدند و بیش از ی طلبھائی وسایل کارخانھ را بھ بھانھ
 یب!  سپردندی پناه را بھ امان خدا رھا کرده وبھ دست فقر و گرسنگی بھ جیب خود سرازیر کرده و کارگر و کارمند ببودند وام گرفتھ ی دولتیھا

 قند دزفول را سر ی خانھ کاری خواھند بلایمدیران کارخانھ م”  کنند ی اظھار میشکر ھفت تپھ اخیرا در مصاحبھ ا جھت نیست کھ کارگران ني
 )آینھ روز(”ما بیاورند

 
 ی در وضعیت نابسامان فعلیعلت اصل  شود بھیمانند چماق بر سر کارگران کوبیده م” رھبر “ی کھ از سوی سازی خصوص٤٤ اصل

 .کشان ایران تبدیل شده است زحمت
 
 را نیز پیدا کرده باید ی و رانت خواری باند بازی ھایه گ کھ با شرایط خاص ایران گره خورده و ویژی نئولیبرالی سیاست ھای اجرایبرا

 ی سرعت بیشتری خاتمی ریاست جمھوری  آغاز و در دورهیاز دوران رفسنجان) ی سازیخصوص( این زمینھ ھا.  لازم را فراھم ساختی زمینھ
 آنان را ی کارگران و خانواده ھاییافتھ و زندگ سران نظام با یک دیگر این روند شدت ”یروش کار“ رغم اختلافات ی اخیر علندر دورا. گرفت

 . کندیبسیار وحشیانھ تھدید م
 

 چوب حراج زدن ی کشانید تا زمینھ برایگ  مانند تولید شکر و قند را بھ ورشکستھی کھ در آن بتوان صنعت موفقی آوردن شرایط اقتصادفراھم
 . باشدیران بھ آن مشغول م ایی  است کھ فعلا ھیئت حاکمھی فراھم آید وظیفھ ایبھ ثروت مل

 
 بزرگ تولید شکر وابستھ بھ ینوشت کھ شرکت ھا”  واردات شکریمافیا“ در رابطھ با ی اقتصادی  سال پیش در یک مقالھ٥ نوروز ی روزنامھ
 . دست یابندی سرشاری و اشخاص صاحب نفوذ توانستھ اند با استفاده از مجوز واردات شکر خام بھ سودھاینھادھا

 



 از چھره ھا ی متعلق بھ آقازاده ھا و یا برخیشرکت ھا“ھ این روزنامھ، امتیاز واردات شکر کھ رسما در انحصار دولت قرار دارد بھ  نوشتبھ
 ”. شدیداده م

 
لغو  “: کندی کند کھ انحصار دولت بر واردات، صادرات، توزیع و تولید شکر را لغو می ایران اعلام می با این تصمیم، وزارت بازرگانزمان ھم

 شده است و پایان دادن بھ انحصار بر واردات و توزیع ی پیش بینی اسلامی در قانون برنامھ پنج سالھ سوم جمھوری انحصارات دولتیتدریج
 . این بند از قانون برنامھ سوم استی نخستین موارد اجرازشکر ا

 
 )نوروز(”. تولید، واردات و توزیع شکر فعالیت داشتھ باشدی نھ تواند در زمیی می ایران، از این پس بخش خصوصی وزارت بازرگانی  گفتھبھ
 
 ی گذارند و از این طریق دلالان و واسطھ ھای رویھ باز می واردات بی شکر را برای برداشتن موانع بر سر راه واردات شکر عملا دست مافیابا

 درشکر را  گان چغندر قند و ني  حد و مرز، کمر تولید کنندهیدات ب تعلق دارند با واری و مکارم شیرازی مصباح یزدی  بھ دایرهیگ آنان کھ ھمھ
 . آورندی و فلاکت ھزاران نفر را فراھم میکار  بيی  شکنند و زمینھیایران م

 
 بوده تا کارخانھ ھا را بھ ی رقابت با شکر وارداتی برایگان و صنایع داخل  ناتوان کردن تولید کننده،ی چنین سیاستیکارگیر  بھاساس

 توان دست ی ورشکستھ را میخرید کارخانھ ھا( انجام پذیرد”یخیر و شرع“ کشانده، تا آنان را بھ مفت تصاحب کنند، تا ھم عمل یورشکستگ
 . را بھ اجرا گذاشتی قانون اساس٤٤و ھم امر رھبر در مورد اصل )  دانستندان از مستمیگیر

 
.  سازدی گسترده مواجھ می را با مشگلاتیشور شده و بلافاصلھ اشتغال داخل بھ کی خارجی سیاست واردات موجب ھجوم وسیع کالاھااین

 ی زنند و یا مجبور بھ اخراج ھای متوسط و کوچک قادر بھ مقابلھ با این ھجوم نبوده از پرداخت تعھداتشان بھ کارگران سر باز میسرمایھ ھا
 و یھا، مستقیما طعمھ مصباح یزد  کارخانھی و تعطیلیگ  اعلام ورشکستھ تولید گشتھ و سر آخربای کار و پائین آوردن ھزینھ ھایانبوه نیرو
 . گردندیاش م دوستان

 
 : باشد توجھ فرمائیدی مقایسھ بھتر بھ جدول زیر کھ نشان دھنده واردات در چھار سال اخیر میبرا
 

 جمع واردات واردات بخش دولتی واردات بخش خصوصی 
١٣٨٢ ۵۶ ١۶٢١ ٠۶ 
١٣٨٣ ۴١ ٢۶٢٠٣ ١ 
١٣٨۴ ۴٣ ۶٢٨ ۶٧١ 
 ١٣۵٢ ٧١٣ ۶٣٩ )تاآبان ماه (١٣٨۵

 
  

 
 یرییس كمیسیون صنایع و معادن مجلس شورا.  باشدی وقایع نمی تمامی  است در بر دارندهی و دولتی جدول کھ آمار رسماین

در : ، خاطرنشان كرد)ایسنا(جویان ایران  وگو با خبرنگار پارلماني خبرگزاري دانش  مھندس سید حسین ھاشمي در گفت،یاسلام
 .كند  ی منیاز  ی سال آینده ب٦ شده است كھ این میزان، ما را از واردات وارد میلیون تن شكر ٣ ماه گذشھ بیش از ١٤

 
 . درصد كاھش یابد٣٠ شكر موجب شده است تا سطح زیر كشت چغندرقند تا ی رویھ  یواردات ب:  ادامھ داداو
 

بر اساس :  تصریح كردشود،  ی ھزار تن شكر در داخل تولید م٤٠٠حاضر سالانھ یك میلیون و كھ در حال   با اشاره بھ اینھاشمي
 میلیون تن شكر وارد كشور شده ٣اكنون بیش از   است كھ ھمیاین در حال.  ھزار تن شكر وارد كشور شود٥٠٠قانون باید سالانھ 

 . كرده استارد را بھ این بخش ویكھ اختلالات
 

 شكر بھ دلیل ی  كارخانھ٣٥كھ  با توجھ بھ این:  با ایسنا افزودی دیگری ع و معادن مجلس نیز در مصاحبھ كمیسیون صنایرییس
 رییس كمیسیون ی  واردات، متوجھ تولید و اشتغال است و یا بھ گفتھی ترین صدمھ  قرار دارند، بیشی تعطیلی واردات در آستانھ

 كُل كشور بھ شكر دو میلیون تن است كھ از این مقدار، یك میلیون و چھار ی  نیاز سالانھ،یسم ریطبق آمارھا”  مجلس،یكشاورز
 ی  و دو ماھھ٨٥ سال ی  ماھھ١٠ اما متأسفانھ در گردید،  ی ھزار تن از طریق واردات تأمین م٦٠٠صد ھزار تن تولید داخل و فقط 

 . وارد شده استی و بخش خصوصی دولتی میلیون تن شكر توسط شركت بازرگان٣ جمعا بیش از ٨٦اول 
 
 در انبار ی دولتی و عدم خرید توسط شركت بازرگانیگ  درصد از محصول تولید داخل بھ دلیل عدم تأمین نقدینھ٥٠حدود :  افزودیو

 . مانده استیچنان در بلاتكلیف گان قند و شكر انبار شده و ھم  تولیدكنندهیھا كارخانھ
 



 ھزار نفر كارگر ٧ ھفت تپھ با حدود شكر ی مثل شركت نی بزرگیھا لیست كھ شركت این در حا،ی رییس كمیسیون كشاورزی  گفتھبھ
 چند ماه ی ھزار نفر كارگر ط٨شكر كارون با حدود   ھزار نفر كارگر و شركت ني١٦شكر خوزستان با حدود   نيی و شركت توسعھ
 ”.اند  از پرداخت حقوق كارگران خود عاجز ماندهیت مواجھ شده و حیاخیر با بحران جد

 
 رژیم طرح گشتھ و دولت ی گروھی علت رشد اعتراضات کشاورزان و کارگران صنایع قند و شکر این موضوع در رسانھ ھابھ

 گیرد عکس العمل ی و شکر از خارج، مورد انتقاد قرار می رویھ محصولات قندی بھ واردات بی توجھی نژاد بھ علت بیاحمد
 : اش نیستی واقعاربابانھتر از  دولت عدالت گستربیمعاون وزیر بازرگان

 
ورود شكر با :  گفتی وزارت بازرگانی داخلی معاون توسعھ بازرگان- شكر را قبول ندارم ی رویھ  یواردات ب: ی معاون وزیر بازرگان”

 . تولید استی برای قدیمی مناسب، بھ دلیل استفاده كشاورزان از تكنولوژی حجم بالا با وجود تعرفھ
 
دولت :  محمد صادق مفتح اظھارداشت،ی وزارت بازرگانی نامھ  فارس بھ نقل از ھفتھی خبرگزاریگار اقتصاد گزارش خبرنبھ
 در یو. بپردازد ی ارزان و با كیفیت خارجی تعرفھ و گران كردن كالاھا بھ مقابلھ با واردات كالاھا  تنھا با دیوار بلندتواند  ینم

 در كشور وجود ندارد و این رویھ  ی بھ نام واردات بیھم اكنون موضوع: نیز گفت رویھ ی بردات در مودر وای برخیخصوص ادعا
 ) فارسیخبرگزار(” .شود  ی اقتصاد تعیین میزیرا میزان واردات كالا توسط شورا. اصطلاح غلط است

 
 ی مصباح یزدیاحبھ کشان ایران، توجھ شما را بھ مص  بردن بھ عمق وقاحت این راھزنان نان شب زنان و کودکان زحمتی پیبرا

 دولت ی از حامیان اصلی یکی است کھ ویاشاره بھ این نکتھ ضرور.  کنمی جلب می سازی ایلنا در مورد خصوصیبا خبرگذار
 در ی گیرد کھ وی صورت میاین مصاحبھ در دوران.  استی و خاتمی رفسنجانباند ی نژاد بوده و از رقبای احمد”یمھر ورز“

 :کند ی می سازیاقدام بھ انتقاد از خصوصمقابلھ با این دارودستھ 
 
اگر كسي بخواھد .  چھ كنیمگویند،   ی م،یگیر   یاگر بھ مردم بگوییم چرا پول ربا م:  در خصوص مشگلات اقتصادي مردم گفتی و”
ھا و   ھا، آقازاده  پسر خالھاما مسؤولان باید مراقب .  مجبورم كھ بھ ربا پناه بیاورمگوید   ی دخترش جھیزیھ فراھم كند و نتواند، میبرا

 با ی در زیر سایھ او دست بھ تخلف بزنند، گناه اصلی خود سوء استفاده نكند، اما نزدیكان ویاگر مسؤول.  خود باشندیھا  یھم حزب
 .”مسؤولان است

 
 . قرض نگیریدی نفت را خرج كشور كنید و از كسیھا  پول:  خطاب بھ مسؤولین كشور گفتیو
 
مردم باید بدانند كھ چھ . مطبوعات، اساتید و وعاظ و من نیز باید ھشدار بدھیم.  انجام شودیباید كار فرھنگ: فت در ادامھ گیو

گان از بیت المال چھ  با سوء استفاده كننده.  ندھند و آنھا را سر كار نیاورندی تا دیگر بھ آنھا رأكنند   ی در پشت پرده فساد میكسان
 كشور یھا  اما كارمندان و مسؤولین ھم دستگاه.  كشور باید بھ این مسألھ بپردازدیھا   از دستگاهی یكحتماً.  كندزه باید مباریكس

 .كنند   ی كار را خراب میگیر  فرشتھ عرش برین نیستند و با رشوه
 
 كھ چھ دانند   یبیشتر م ادارات یاما در حال حاضر بعض.  وجود داردی كھ چھ سودھایدانید   یشما اھل بازارید و م:  در ادامھ گفتیو

 ی بھ نام خصوصگویند،   ی و كوچك كردن دولت سخن می سازی از خصوصیگاھ.  صورت بگیردتواند   ی می با چھ سودھاییمعاملات
 و رانت یرشوه خوار. فروشند   ی اقوام و خویشان خود مھا،  ی بھ ھم حزبی را بھ یك صدم قیمت واقعی دولتیھا   كارخانھیساز
كساني ھستند كھ سر مردم كلاه .  با دولت نداردی كھ ارتباطیگران فروش.  و مردم مشترك استی اجراییھا  ان دستگاه مییخوار

این اظھارات من را بھ یاد )  اخیری قبل از انتخابات ریاست جمھوری یزدباحمصاحبھ مص(“ این آمده است یآیا اسلام برا. گذارند   یم
 :است” آقایان“ انداخت کھ وصف حال یشعر

 
 ی فاحشھ گفتا مستی بھ زنیشیخ
 ی پابستی لحظھ بھ دام دگرھر
  ھستمی شیخا ھرآنچھ گوئگفتا
 ؟ی ھستی نمائی تو چنانچھ مآیا
 
 

 کنند کھ یپنھان ھستند، و با گوشت و پوست خویش لمس م” روحانیت“ پشت لباس ی برده اند چھ کسانی کارگران ایران پامروز
 قدرت ی مافیائی بھ سر آمده و دست لُژھای ، زواره ای ، استادی ، خزعلی ، یزدیچون جنت  چون ھمیرانخو دوران امید بستن بھ آدم

 ناسیونال و یگیھا  صاحب منطقھ آزاد كیش و قشم ، بنیاد الزھرا ، نمایندهی رفسنجانی ھاشم مانند آیت االلهیو رانت خواران
 ، ی صاحب بنیاد ضامن آھو ، شریک آستان قدس رضویالله واعظ طبسوآیت ا…  ماھان یپاناسونیك ، كرمان خودرو ، ھواپیمائ

…  كره لتكا و شونیز ،شریک بنیاد الزھرا و ی ھاخانھ صاحب كاری، آیت االله یزد… شریک منطقھ آزاد كیش ، شریک المكاسب و 



و سر آخر فقیھ …  شكر و  متعدد و وارداتیوآیت االله مصباح صاحب كارخانھ ھا …  صاحب بنیاد الزھرا و یو آیت االله جنت
 . باشندی ھمدست ایشان را خوانده اند و مصمم بھ گرفتن حقو قشان میمکارم شیراز” عالیقدر“

 
 شوش و ھفت تپھ در گذشت، علت ی بود از مرز ھای منطقھ ای رغم آنکھ مبارزه ای ھفت تپھ علشکر  ی اخیر کارگران نمبارزات

 ی است برای خود کارگران نیز آمده است مبارزاتیاین مبارزات با آنکھ در فرمولبند. جو کرد این امر را باید در چند نکتھ جستیواقع
حق   بھی در مقابلھ با خواستھ ھای نظام اسلامیپارچھ گ  یکی اما بھ واسطھ.  آنانی معیشتی ھااستھ عقب افتاده و خویحقوق ھا

 سرکوبگر ضد شورش و یجا کھ رژیم با ارسال نیروھا د تا آن گردی مبدل میکارگران گرسنھ، این مبارزات بھ یک اعتراض سیاس
سکوت .  داردی را روا نمی با طبقھ کارگر ھیچ ترحمی در دشمند وزارت اطلاعات نشان دای کارخانھ بھ نیروھای سپردن اداره
 با یت کھ در دشمنکشان، بھ آنان آموخ  کارگران وزحمتی در برابر سرکوب و دستگیری وطنی ایران و لیبرال ھایرسانھ ھا

 ! شناسد و ھمھ باھم ھمدست و برادرندی نژاد نمی و احمدیکارگران، رژیم خاتم
 

 حقوق ی جھان و سازمانھای کارگریکاھای کار سندی بھ سازمان جھانی بند در نامھ ا١٣ کارگران ھفت تپھ کھ در ی ھاخواستھ
سوز و   خانمانی عمیق آنان را از سیاست ھایقیقت نگران است اما در حی معیشتی آمده در نگاه اول تنھا خواستھ ھایبشر

 : گرددی می ھر انسانی  مربوط بھ حقوق اولیھی و بخش دیگردھد ی نظام نشان مینئولیبرال
 
  را داردھای باشد و دولت توان بخشش آن بدھی می شرکت کھ دولتی حل مشگل بدھ-١
 
  شودی نم شرکت با وضع موجود ورشکستھکھ نی در خصوص انی تضم-٢
 
  توسط دولتی رھا نکردن شرکت از نظر مال-٣
 
 شکر یۀ روی از واردات بیری ، جلو گی گمرکۀ تعرفلی بھ نفع دولت در خصوص صنعت شکر و شرکت ، تقلیاستھای اصلاح س-٤

  دولتی و حتیتوسط بخش خصوص
 
 . کھ متاسفانھ مسکوت مانده استردیار گ قری مورد بازنگردی باکباری سال ۴ سال کھ ھر ١٣ پس از ی مشاغل بندی اجرا-٥
 
  کردن کارگران موقتی رسم-٦
 
  کارگران شاغلی شغلی ارتقا-٧
 
 ی کارگریکای سندلی تشک-٨
 
  استی ادارات دولتگری و آموزش و پرورش و دی ، بانکی ؛ اطلاعاتی نظامیروھای ناری منازل شرکت کھ در اختی واگذار-٩
 

 ران پرداخت بھ موقع حقوق کارگ-١٠
 

  لازم در محل کاری استانداردھای اجرا-١١
 

  از کارھا در سطح شرکتی آور بودن محل کار ، بعضانی آور با توجھ بھ زانی طرح زی اجرا-١٢
 

 .گری درجھ در محل کار و موارد د۵٠ ی بالای آب وھوا با توجھ بھ دمای کار و بدی در خصوص سختای دادن مزاۀاصلاح نحو-١٣
 

 شرکت واحد از ابتدا یویژه کارگران سندیکا  و بھی ھفت تپھ توانستند با تکیھ بر تجارب گذشتھ جنبش کارگرشکر ی نکارگران
.  دیگر کارگران تنھا در حد بیانھ نماندیگ بستھ  ھمیبیانیھ ھا.  از کارگران ھمدرد و ھم سرنوشت خویش فراھم آورندی وسیعی جبھھ

 توان از یاز آن جملھ م.  خود شتافتندی ھای ھم طبقھ ایزه مشترک را داشتند بھ یار سفر و مبارکان کھ امیآن دستھ از کارگران
کارگران و کشاورزان ساکن شوش،کارگران و کارمندان طرح شعیبیھ شوشتر،کارگران و کارمندان کشت صنعت کارون شوشتر، 

 ،یامیرکبیر، میرزا، سلمان، فارابي، غزال، )دھخدا (یحھاکارگران سازمان آب و برق خوزستان، کارگران و کارمندان مزارع طر
 دزفول و ی صنعتی شوشتر، کارگران نواحی صنعتی اھواز، کارگران نواحی صنعتینورد لولھ، صنایع فولاد، کارگران نواح

 - اھواز (ت نفی، کارگران شرکت مل) مسجدسلیمان-اھواز (ی حفاریاندیمشک، کارگران راه آھن اندیمشک، کارگران شرکت مل
 ی طرحھای صنعتی واحدھای کارون شوشتر، کارگران پالایشگاه آبادان، کارگران کارخانھ ھای، کارگران کاغذ ساز)سلیمانمسجد

 )آینھ روز( در خوزستان نام برد شکر یتوسعھ ن



 
 ی خویش و بی خواستھ ھای کارگران بر روی و پافشاری گیری توان بھ پی دیگر این اعتراضات می  برجستھی ھایگ  ویژهاز

 . کارفرما یان و دولت اشاره کردی آنان بھ وعده و وعید ھایاعتماد
 

 خود را نھ تنھا از یگ بستھ  کارگران ھفت تپھ اتحاد و ھم،ی فعالان کارگریگر و دستگیر  سرکوبی نیرو ھای  ھجوم گستردهعلیرغم
 توانستند فعالان اسیر را از زندان یوفق شد، حت توان می وحدت می  با تکیھ بر این تجربھ کھ تنھا در سایھیدست ندادند، بلکھ حت

 . تسویھ کندی اعتراضات کاھش یابد حساب خود را با فعالین کارگری  ماند تا اگر دامنھی رژیم مترصد فرصتجودبا این و. آزاد سازند
 

 ی شوش بھ شکست انجامید و پی  فرماندار و امام جمعھی دروغین از سوی انحراف و ترس و واھمھ و وعده وعید ھای براتلاش
  نمایدی توسط دولت جلوگیری کارگران و تجارب گذشتھ آنان تا بحال توانستھ از انحراف این حرکت اعتراضیگیر

 
 :خوانیم آینھ روز مي “در
 
چون  ھم. گام شدند   با ما ھمزی نی نفر از کار گران بخش کشاورز١٨٠٠ کھ می شوی روز اعتصاب خود منیازدھمی وارد ی در حال”

از ھمھ  . می ندارزی شود نی کھ بر ما وارد مییدھای از تھدی و ھراسمیری پذی وعده و قول را نمچی ھمی داری گذشتھ اعلام میروزھا
 یاریبس.  برسانند انی ما رابھ گوش جھانی ما ادامھ دھند و صداتیچنان بھ حما  ھممی خواھی مھایگزارسازمان ھا و گروھھاو خبر

 کردند ی دعوت میگ ستادهی آمدند وما را بھ مقاومت وای بھ استقبال ما مانی گری در بازگشت از تجمع با چشمانروزی داز ھمسران ما
 و با فرزندان خود می شویگام م  با شما ھمزی شما عمل نشود ما نی بھ خواستھ ھاندهی آی روزھای کھ طیو اعلام کردند در صورت

 گذشتھ فرماندار شھر و یدر روزھا” گونھ گزارش شده است  دیگر اینی و یا در جائ”می کنی تجمع می دولتی ادارات و نھادھایجلو
 آنھا داده شد وامام ی کردند کھ خواستھ ھااعلام کھ با رادیو و تلویزیون داشتند ی نماینده مجلس از شوش در مصاحبھ ھایساعد

از طرف دیگر بھ کارگران اعلام کردند دادن . داده خواھد شد آنھا تا قبل از عید فطر یجمعھ شھر ھم اعلام کرده کھ خواستھ ھا
 .خواستھ شما منوط بھ برگشت بھ کارکارگران است

 خود دست از اعتصاب بر ی طرف دیگر کارگران بھ فرماندار و مدیر عامل شرکت اعلام کردند کھ تا رسیدن بھ خواستھ ھااز
 نشود با یگ  آنھا رسیدهیت و شھر وشرکت است و اگر بھ خواستھ ھا مسئولین دولیو امروز آخرین مھلت برا. نخواھند داشت

 ”جا دست بھ تحصن و اعتراض خواھند زد  رفت و در آند خواھنی فرمانداری خود بھ جلویخانواده ھا
 
 یھ انقلاب این طبقی برای کوچک اما مفیدی کارگران ایران است و نوید بخش گام ھای طبقاتی بالا رفتن آگاھی  مثال ھا نشانھاین
 .است

 
 بھ ی و صالحی مانند اسالو، مددی فعالین کارگری مبارزات شرکت واحد و پس از آن دستگیری  گذشتھ و در راس آن تجربھتجارب
 قلع و قمع کارگران باز خواھیم ی وسیع دست رژیم را برای و کمونیست نشان داد، بدون ایجاد یک چتر تبلیغاتی کارگرینیروھا
 ی  در کنار حمایت گستردهی حقوق بشری سازمان ھای آزاد در داخل و خارج و تلاش ھایل سریع رسانھ ھاعکس العم. گذاشت

این .  ایران بودیدوست و کمونیست ھا کمونیست ھا در سراسر جھان، حاصل تلاش کارگران ھفت تپھ و سازمان ھا و افراد انسان
 از خود نشان ی آشکارا کاستی حرکات اعتراضمینھ در زیول. یع بود بسیار وسی رسانھ ایحرکت نسبت بھ دیگر تجارب در زمینھ 

 . درخارج از کشور صورت پذیرفت و این نکتھ قابل انتقاد استیکمتر تظاھرات و یا تجمع. داد
 

  مستقل در کارخانھ ھفتی ھفت تپھ خود احساس کردند، نبود یک تشکل صنفشکر ی ترین کمبود این مبارزات را کھ کارگران نمھم
 کھ مبارزات آنان را بھ امر عموم کارگران ی کارگری سراسری یک سندیکای خالی آنان دفاع کند و جایتپھ بود کھ از خواستھ ھا

 آنان پیوند خورد و ی آنان با خواست سندیکا در اصل ھشتم خواستھ ھایگ بستھ  فریاد اتحاد و ھمھبر اساس ھمین تجرب. تبدیل نماید
 .ران را برافراشتھ ساختپرچم سرخ طبقھ کارگر ای

 
 حاکم بر ایران انداختھ واھمیت این جنبش، رجالھ یدار  کارگران ایران و کارگران ھفت تپھ وحشت بھ جان نظام سرمایھمبارزات

 . خود جلب کرده استی کباب بھ مشامشان رسیده، بھ سوی را کھ بوی سیاسیھا
 

رادیو ”،”رادیو فردا”،” آمریکایصدا“نده خورانشان در  و پس مای اروپائی آمریکا، امپریالیست ھاامپریالیسم
 .بھ تحرک افتاده اند” دویچھ ولھ“ و ”ی سی بیب“، ”  شھرزادیخبرگزار”،”روزآنلاین”،”زمانھ

 
 یما از کسان“:  خواه اند ی و کارگران آزادی کند کھ فعالین کارگری وزارت امور خارجھ آمریکا ناگھان کشف می سخنگو،ی کیستام

 ی با زندانیان در زندان ھایکھ خواھان برخورد انسان  کنیم و ضمن اینی کنند حمایت می راه دفاع از حقوق ایرانیان فعالیت مکھ در
 را ی و دیگر فعالان حقوق بشر از جملھ منصور اسانلو و محمود صالحی خواھیم کھ فورا، باقی می ایرانیھاایران ھستیم از مقام 

 )رادیو فردا(” .آزاد کنند



 
 . دروغین امپریالیسم را نیز نخواھند خوردی نژاد را داده اند، فریب وعده ھای احمدیگونھ کھ پاسخ ترھات پوپولیست  ھمانکارگران

 
 ی جھانی کارگران ھفت تپھ و ھمیاری احزاب، سازمان ھا و افراد مستقل کمونیست و چپ حمایت بدون شرط از خواستھ ھاوظیفھ
 . باشدی مستقل می ھایشان و مھم ترین آنان تشکیل سندیکا رسیدن بھ خواستھیآنان برا

 
 بھ ھمراه ی ضد امپریالیست و حساس کردن افکار عموم،ی مستقل انساندوست، کارگری حمایت ھا باید بویژه با جلب جریان ھااین
 .باشد

 
 راه یکارگران ایران بھ خود شک بھ شکست کشاندن مبارزات ی سر کوبگر خود برای دراستفاده از نیروی اسلامی ضد کارگررژیم

 . نخواھند نشستی کمونیست نیز در دفاع از کارگران از پاینخواھد داد، کارگران،کمونیست ھا و تشکل ھا
 

ترین دستاورد   با این اعتراضات از بزرگیگ بستھ  تپھ و اعلام ھمشکرھفت یھا دراعتراضات کارگران ن  کارگران دیگرکارخانھشرکت
 کارگرایران درمقابل نظام ی ان است کھ باید گرچھ ھنوز درآغاز راه پرافتخارش است، اما باید تا متحدشدن کُل طبقھ کارگرایری طبقھ

 .یابد  سرمایھ، توفان آسا ادامھی و استبدادیاستثمار
 

 ١٣٨٦ افسر ـ مھرماه مجید
   

  ی کارگرخبرنامھ: منبع 
  
  
  
  
  
  

  از شركت كشت و صنعت نیشكر ھفت تپھیگزارش
 

او .  دانید خرید و كارگران را در بھ در كردی كھ می كارخانھ قند دزفول را بھ شكل،یند سال قبل آیت االله مكارم شیرازچ * 
 طلبكار بودند و ھنوز ھم ھستند ی كردند و بابت این مسالھ كلی مرتبا برایش تھیھ مار) ماده اولیھ كارخانھ( را كھ چغندر یكشاورزان

 بھ كارخانھ نیشكر ھفت تپھ رفت و گفت كھ در نظر دارد آنجا را بخرد اما با تمسخر و اعتراض یر سفرھمین فرد د. را بیكار كرد
  .كارگران روبرو شد

 
 

 ی اختیاربھروز
  
شركت مذكور .  شودیاداره م" یمادر تخصص" بھ نام ی است كھ بھ وسیلھ شركتی شركت وابستھ بھ وزارت جھاد كشاورزاین

مدیریت شركت یك آخوند .  كھ از طرف خود وزارتخانھ منصوب شده اندی وزارت جھاد كشاورزیالاتشكیل شده از عناصر رده ب
 .  استی شفیعمشنا.  را كنار گذاشتھیاست كھ اجبارا رخت آخوند

 
)  ۴  یاداره مھندس) ٣ یاداره كشاورز) ٢كارخانھ شكر ) ١:  خود تشكیل شده ازی كاری نیشكر ھفت تپھ طبق تقسیم بندشركت

 .یادار)  ١٠خوراك دام  )  ٩  یترابر)  ٨تحقیقات  )  ٧اداره تجھیزات )  ۶  ی حسابداریمال)  ۵  یرگانباز
 

و نظام پرداخت ) یزیر پوشش سازمان تامین اجتماع( است یاكثرا اداره كار:  پرداخت دستمزد در شركت دو نوع استنظام
 ی دستمزد كارگران تابع نظام پرداخت كشورییعن. ( شوندیآن م كارمند شامل ٢۵٠ تا ٢٠٠ھم ھست كھ حدود ) یكشور(ھماھنگ 

 .) دستمزد نیستی كشوری و حاشیھ ھا بر اساس قوانین و مصوبات رسمیا شود و مزای كھ طبق آن تعیین میو حداقل ھای
 
 یت جھاد كشاورزوزار.  ندارد و فرسوده و ناتوان استی كند و وضعیت سالمی سال پیش كار م۵٠ تا ۴۵ كارخانھ از حدود این

 است یاین در حال. حركت كند)  كھ در اقتصاد كشور داردیبا توجھ بھ اھمیت و نقش(تاكنون حاضر نشده در جھت مدرنیزاسیون آن 
 یبھ طور.  رویھ شكر توسط دلالان حاكم این رشتھ را دچار شوك مرگبار كرده استی بواردات خانمان برانداز یكھ سیاست اقتصاد
 مجبور شده یحت.  بوده ایم و انبارھا ھمیشھ پر استی اخیر شاھد ركود در تولید و انبار كردن تولیدات بدون مشتركھ در چند سال

از این .  نفر پرسنل شاغل شركت بوده اند٧٠٠٠ حالا حدود تا ٨۴ یدر طول سال ھا.  كنندی باز نگھداریاند شكر را در فضاھا



بازنشستھ كرده اند؛ بدون این كھ " مشاغل سخت و زیان آور"و یا "  سال خدمتیس" ی نفر را با طرح ھا٢٠٠٠تعداد، متجاوز از 
 كشاندن كل این صنعت یتعطیل اخراج كارگران و بھ ی برایامروز ھم دایما در فكر برنامھ ریز.  یك نفر جدید استخدام كنندیحت

 و ی و صنعتی تولیدی كردن واحدھای توسط مجلس و دولت در جھت ھر چھ سریعتر خصوصی قانونیامروز مجوزھا. ھستند
.  تر بھ صدا درآورده استی كاركنان و آینده این صنعت زنگ خطر را جدی مطلق نسبت بھ زندگی توجھیب.  شودی صادر میتجار

. زنند ی و بیم را وسیعا و مرتبا دامن می كرده، ناامنی كارخانھ، تھ دل كارگران را خالی كھ دایما با طرح فروش و واگذاریبھ طور
 یاو كشاورزان.  دانید خرید و كارگران را در بھ در كردی كھ می كارخانھ قند دزفول را بھ شكل،یچند سال قبل آیت االله مكارم شیراز

 طلبكار بودند و ھنوز ھم ھستند را بیكار ی كردند و بابت این مسالھ كلی مرتبا برایش تھیھ مار) ماده اولیھ كارخانھ(را كھ چغندر 
 بھ كارخانھ نیشكر ھفت تپھ رفت و گفت كھ در نظر دارد آنجا را بخرد اما با تمسخر و اعتراض كارگران ین فرد در سفرھمی. كرد

 . روبرو شد
 

 ھمان یآنھا اكثر بوم. تعداد كارگران شركت زیاد است:  روبروست؛ بھ دلایل زیری با مشكلات زیادی سازی طرح خصوصیاجرا
 است یخود شھر ھفت تپھ یك شھر كاملا كارگر. ھستند) جد سلیمان، گتوند، اندیمشك و شعیبیھشوش، دزفول، شوشتر، مس(منطقھ 

 و ی مبارزاتی و جدیاین منطقھ سابقھ طولان.  بین ھمھ وجود داردی جریان كار و زندگدریك ارتباط بسیار نزدیك و در ھم تنیده 
بھ افراد، " اجاره" بھ شكل ی كشاورزیشامل اجاره دادن زمین ھا كھ در اینجا بھ پیش برده شده ی مختلفیطرح ھا.  داردیرزمندگ

 سالھ بھ دوش ساكنین، دادن منازل ۵٠ و مرمت منازل میر شركت، انداختن ھزینھ تع٣ و ٢ و ١ شماره یتعطیل كردن رستوران ھا
 ی فراری ھمھ این كارھا برا.است...  وی و قطع سرویس ایاب و ذھاب دانشجویی بھ افراد غیر كاركن، كاھش اضافھ كاریسازمان

 . كشندی زن و بچھ میبھ قول معروف دارند موكت را از زیر پا. دادن كارگران است
 
 ی سازی زمینھ خصوصدر
 

 نفر پرسنل داشت تعطیل كردند و ٣٠ تا ٢٠ سال پیش بھ گوش رسید و دفتر تھران شركت را كھ حدود ٢ ی سازی خصوصآواز
رستوران یا باشگاه را اول بھ .  ادغام كردندیشركت كھ پرسنل زیاد داشت را در بخش اداراداره خدمات . محلش را فروختند

از )  بھ نام زیوداریفرد(این پیمانكار را رئیس حراست كارخانھ .  دادی تومان م۵٠٠پیمانكار دادند كھ تا یك ماه ھر پرس غذا را 
با این .  كند و رستوران را تعطیل كردیار دبھ در آورد كھ صرف نمبعدا ھمین پیمانك.  از آشنایانش بودیبروجرد آورده بود و یك

 .شگرد ھزینھ رستوران را كم كردند و بھ دوش كارگران انداختند
 
 و مساعدت ی از امارات با ھمكاری آبان ماه فرد ثروتمند١٩روز شنبھ )  مھر امسال۶مورخ ( فروش ی دنبال اطلاعیھ شركت برابھ

 ٨٠٠ میلیارد و ۶قیمت آن را حدودا  .  كندی خرید ارزیابی ھفت تپھ آمده بود تا كارخانھ خوراك دام را برا بھی دلال حكومتیباندھا
 . نفر پرسنل دارد۶۴ اند و دهمیلیون تومان تعیین كر

 
ال  كشت و صنعت كارون در سیكارخانھ كاغذ ساز.  فقط محدود بھ ھفت تپھ نیستی و دلالی ویرانگر و وحشی سیاست اقتصاداین

او در اسفند ).  زاده كھ سرمایھ دار بزرگ و مدیر عامل باشگاه استقلال اھواز استیبھ شفیع( واگذار شد یگذشتھ بھ بخش خصوص
او عملا كارگران را اخراج كرد و این .  و اعلام كرد كھ كارخانھ ورشكست شده استبست كارگران ی در كارخانھ را بھ رو٨۵

 دفتر ،یآنھا بھ كرات بھ فرماندار.  زیاد بھ زندان بزرگتر جامعھ پرتاب شدندی ھایشكلات و نداركارگران و خانواده ھایشان با م
جالب توجھ است كھ احكام .  بر برگشتن بھ كار خود نگرفتندی مبنی ھیچ جواب مثبتیامام جمعھ، دادگاه و اداره كار مراجعھ كردند ول

استدلال قانون و .  كارگر بود٩٠اخراج )  استی كذایین سھ جانبھ گرایھیئت تشخیص كھ تبلور ھما( اداره كار یصادره از سو
 نگاه ی بھ مانند دستمال كاغذكشورمدت ھاست كھ بھ كارگران و زحمتكشان این .  ھستندیدادگاه این بود كھ این كارگران، قرارداد

 مورد ضرب و شتم ی انتظامیھ توسط نیرو كنند كی آیند و جلو مجلس تحصن می كارگران بھ تھران م،یبعد از این را.  كنندیم
 دھستن" خانواده شھدا"فقط چندین نفر كھ .  گردندی شوند و بدون گرفتن نتیجھ بھ خوزستان برمی گیرند و متفرق میشدید قرار م

 . شوندیبھ كار گرفتھ م
 

  از اعتصاب اخیر ھفت تپھینكات
 

 از آن را شاھد بودیم ادامھ مبارزات چند دھھ گذشتھ است كھ این بار بھ ی كارگران نیشكر ھفت تپھ كھ در مھر ماه جلوه ھایمبارزات
بھ طور مشخص كارگران ھفت تپھ از سال .  دو چندان پیدا كرده استی جدیتی و اخراج و بیكاری شدید و خطر تعطیلیدلیل فشارھا

 ٨۶سپس در خرداد ماه .  بود٨۵ند  آن اسفی اعتصاب را پشت سر گذاشتھ اند كھ آخرین ھامورد ١۶ تاكنون متجاوز از ٨۴
آنگاه سراغ .  كارمندان را با تھدید از میزھایشان جدا كردند و بھ جمع كارگران متعرض بردند،یكارگران با تجمع در ساختمان ادار

اسگاه  پی كردند راھی كھ ھمھ پشت سرش حركت می شركت رفتند و او را با تحقیر بھ بیرون كارخانھ بردند و در حالیمدیر مال
كارگران خواھان .  پاسگاه رسید، ماموران سراسیمھ در پاسگاه را بستندی كھ جمعیت بھ نزدیكیوقت.  در شھر شدندی انتظامینیرو

 !بگیریدش.  گفتند این ھم دزدو را بھ داخل ھل دادند یدر كھ باز شد مدیر مال. باز كردن در شدند و گفتند دزد گرفتھ ایم
 



 ی سازی طرح تعدیل و خصوصی فر در مورد ناگزیری نظیر داناییا و اظھارات مستقیم عناصر ضد كارگر توجھ بھ این تجربھ ھبا
 حاكمین گردن كلفت و سرمایھ دار را ی ھای ھا و زیاده طلبی گستاخیشركت، كارگران عزم خود را جزم كردند كھ متحدانھ جلو

 كار ی اسلامیر طول این سالھا نقش فریبكارانھ و خائنانھ شوراھاآنھا د.  كنندی عوامل مزدور صف آراییبگیرند و با جسارت جلو
 از ی یكی احساس كرده بودند و در این مقطع بھ درستیرا كھ ھمیشھ حافظ منافع مدیریت و كاسھ لیسان آنھا بوده اند را بھ خوب

را شفافتر كرده و حساب این مزدوران را  ھا ی بار دیگر صف بندا و آگاھانھ خود را انحلال این شورا قرار دادند تی اصولیشعارھا
 . تر احساس شده استیاین بار خطر، جد. از خواستھ ھا و منافع خود جدا كرده باشند

 
 خواستند یم.  كردندی و حراست شركت بارھا افراد پیشرو را دستگیر یا تھدید می و امنیتی اطلاعاتی طول مدت اعتصاب، نیروھادر

 این بار كارگران متحدانھ تصمیم گرفتھ بودند كھ جلو بروند و تا تحقق كامل یول.  ایجاد كننددر صفوف كارگران رعب و وحشت
 آن ی تر جای شد چند ده نفر از بقیھ كارگران با تلاش جدی از کارگرھا دستگیر می یكی خاطر وقتنبھ ھمی. مطالبات عقب ننشینند

ھمین مسالھ باعث وحشت بیشتر .  مبارزه، معطل بماندی عملیماندھ گذاشتند كار سازی كردند و نمیکارگر دستگیر شده را پر م
 ادامھ ی و روحیھ آنھا برای بود و پس از كسب نتیجھ، انرژی ھمكارانشان ستودنیاقدامات كارگران در جھت آزاد. دشمنان شده بود

 . شدی افزون تر میكار و پیشرو
 

.  جھان برسانندی خود را بھ گوش كل جامعھ و حتی بیرون بروند تا صدا اعتصاب از كارخانھی گرفتھ بودند کھ برامی تصمکارگران
 ی دیگر میبعض.  تجمع كنندی خواستند کھ باز ھم بھ شكل گسترده تر در فرمانداریم.  نیستی رنگی دانستند كھ بالاتر از سیاھیم

 با این كار پیام خود را سریعتر بھ گوش ھمھ را ببندند و) یشاھراه بین الملل (ی بروند و جاده اصلرخواستند کھ یك مرحلھ بالات
 . برسانند

 
 خود ی اطلاعات، تدابیر امنیتی کردند و با جمع آوری حراست ھم مزدوران و آدم فروشان خود را بھ جمع كارگران گسیل مینیروھا
 ناشناختھ  و دور از دسترس یھ محل كھ بازدارنده بود انتقال كلیھ اتوبوس ھا و وسایط نقلیھ شركت بیاز جملھ كارھای.  دیدندیرا م

 ویژه ضد یھمچنین صدھا نفر از نیروھا.  بروندی كنند و یا تا جاده اصلی تا شوش را طی مسافت طولانتوانندكارگران بود تا عملا ن
 شد ی میھ منتی كھ بھ شوش و جاده اصلی ھمجوار بھ آنجا آوردند و كلیھ جاده ھایی استان و استان ھایشورش را از تمام شھرھا

 .را بستند
 

 ھرگز نتوانست ی در شركت و حضور وسیع تر كارگران تاثیر داشت، ولی توجھ است كھ این اقدامات بھ ھر جھت از لحاظ كمجالب
 مختلف و با یكارگران با وسایل گوناگون و از راه ھا.  شودی حركت و اعتراض كارگران خشمگین و ناراضی برایمانع اساس

بھ .  خود را دادند یشعارھا. ی بھ جاده اصلی رساندند و عده ای خود را بھ فرمانداریعده ا. نگ و گریز رفتند زیاد و جی ھایسخت
در .  برانگیختندیدر میان مردم، حمایت و ھمدرد. این وسیلھ با سایر زحمتكشان شھر شوش و عابران شاھراه ارتباط برقرار كردند

ھیئت مدیره بر اثر مقاومت كارگران و .  از آنھا دستگیر شدندیداددید قرار گرفتند و تعجریان این مبارزه، آنھا مورد ضرب و شتم ش
 . مطالبات دیگر كندی معوقھ سھ ماھھ و بعضی بر مطالبات مجبور شد شبانھ شروع بھ دادن دستمزدھای و اصرار عمومیآگاھ

 
 شوش و ی از كارگران شركت از اھالیرب بودن بسیار كارگران دخیل بود، عی در خروش و رزمندگی عامل دیگر كھ تا اندازه ایك

 یتنگدست.  كنندی زیاد ھزینھ می گیرند و از لحاظ مالیآنھا عید فطر را بھ مانند نوروز مفصلا جشن م.  اطراف استیروستاھا
وحشت انداخت و بھ  مردم شوش حكومت را بھ یاین مسالھ بھ علاوه حمایتھا.  كرده بودی جرتركارگران در آن ایام، آنھا را بیش

 كارگران در روز عید فطر در نوع خود با یاین تجربھ برا.  ترجیح دادی احتمالا سیاسی را بر دادن ھزینھ ھایھمین دلیل عقب نشین
 .توجھ بھ فرھنگ حاكم بر جامعھ قابل تامل بود

 
 شوند و یا عصرھا بعد از كار در یم جمع مصبح كھ كارگران دور ھ.  نكتھ قابل توجھ دیگر، دنبال كردن اخبار ماھواره ھا استیك

این ھا تاثیرات .  كنندی كھ شنیده اند بحث و تبادل نظر می فروشان دوره گرد، در مورد اخبار مختلفیشھر و در كنار بساط خوراك
 . گذارندی خود را بر كارگران میسیاس

 
 رمضان علیپور و ی كارگر زحمتكش و پیشرو بھ نام ھا٢ ی اقدام بھ دستگیری امنیتی اطلاعاتی از این فصل از مبارزه، نیروھاپس

 آبان ماه آزادشان ٢۵ كارخانھ، اجبارا در روز ی مكرر سایر كارگران بھ تعطیلی كردند كھ بر اثر اعتراضات و تھدیدھایمحمود حیدر
 .كردند

 
 : كارگران در این دوره حولی خواستھ ھااعم

 
) ۵ یپول بن كارگر) ۴ شد یدفتر و قلم محصلین كھ ھر سال داده م) ٣تولید سالیانھ پاداش ) ٢دادن حقوق سھ ماھھ معوقھ، ) ١

 از ی و نورچشمی بھ كارگران بدون مسكن و اخراج عناصر اطلاعاتیدادن منازل سازمان) ۶ ھزار تومان جیره  ٢۵ كیلو شكر و ٢۵
لغو ) ٧ كند ی می زندگی سبز آنچنانی با فضایارگر منزل ك٢٠ بھ وسعت ی تپھ كھ در منزلھفتمنازل شركت؛ از جملھ امام جمعھ 



آن را )  نفر٢۵٠٠حدود ( از كارگران یمتجاوز از نیم)  آبان ماه٢۴( كارگران كھ تاكنون یتشكیل سندیكا) ٨ كار ی اسلامیشورا
 ... امضا كرده اند و ھم اكنون در كمیسیون طرح شده است و

 
 درصد ۶٠ درصدش را مھر ماه داده اند و ۴٠آنھم بھ این صورت كھ . زه داده اند حال حاضر حقوق شھریور ماه كارگران را تادر

 بھ تعویق پرداخت ی از اعتراضات كنونی خورند و یكی كارگران را بھ این ترتیب، آشكارا میاضافھ كار. آن را در نیمھ دوم آبان
 . ھاستیحقوق و اضافھ كار

 
 كنند كھ باید ی بر تشكیل سندیكا دارند و عملا احساس میمایل و اصرار بیشتر كارگران بھ علت احساس خطر، ت،ی شرایط كنوندر

 و اخراج عمده ترین معضل كارگران در حال ی و تعطیلیخطر ورشكستگ.  بایستندی بعدیمنظمتر و متشكلتر در مقابل دسیسھ ھا
ت تپھ و كارون و سایر كارخانجات و طرح  حكومت است در ھفی كھ متاثر از این سیاست اقتصادیآینده شاھد نبردھای. حاضر است

 .خواھد بود)  استی كارخانھ شكر و صنایع جانب٧مثل طرح توسعھ نیشكر كھ شامل ( مشابھ یھا
 
  

 " طرح توسعھ نیشكر" در مورد یاطلاعات
 
 یوكش دار برا ری چوب فشرده ینوع( اف ی ام د،ی نئوپان ساز،ی الكل سازی یعنی طرح شامل كارخانھ شكر و صنایع جانباین

 ی زھكشی ھزار ھكتار زمین كشاورز٢٠ھر یك از این طرح ھا، . است...  خوراك دام و،ی، خمیر مایع، كاغذ ساز)ساختن كابینت
 .  در اختیار داردی حال بھره برداررو د)  شدهیشوره زدای(شده و شیرین شده 

 
در این طرح، كارخانھ تولید .  آبادان سمت راست واقع است جاده اھواز ـی كیلومتر٣٠نام دارد كھ در " یدعبل خزای" اول طرح

 . و خوراك دام تاسیس شده استیشكر قرمز و تصفیھ و تبدیل بھ شكر سفید، نئوپان ساز
 

 یاین كارخانھ شكر قرمز تولید م.  جاده اھواز ـ آبادان سمت راست استی كیلومتر٣۵ نام دارد واقع در ی دوم كھ سلمان فارسطرح
 . و خمیر مایع ھم در اینجا احداث شودیقرار است كاغذ ساز. د تصفیھ استكند و فاق

 
كارخانھ تولید شكر قرمزش فعال .  جاده اھواز ـ خرمشھر سمت راست رودخانھی كیلومتر٣۵ سوم امیركبیر نام دارد، واقع در طرح
 . استیكارخانھ خوراك دام ھم نصب شده و آماده بھره بردار. است

 
 ماه امسال بھ بھره یكارخانھ تولید شكر قرمز و تبدیل بھ شكر سفید نصب شده و قرار است اول د.  نام داردی فاراب چھارم حكیمطرح
 . برسدیبردار

 
كارخانھ تولید شكر قرمز و تصفیھ آن .  جاده اھواز ـ خرمشھر سمت راست رودخانھی كیلومتر۴٠ میرزا كوچك خان واقع در طرح

 .بھ شكر سفید فعال است
 

 .كھ كارخانھ تولید شكر قرمز است) بھ سمت جاده شوشتر كنار رودخانھ( جاده اھواز ـ دغاقلھ ی كیلومتر٣٠ دھخدا واقع در طرح
 

 اف در یكھ تولید شكر قرمز، خوراك دام، ام د) از سمت دغاقلھ( جاده شوشتر بھ اھواز ی كیلومتر٣٠ واقع در ی امام خمینطرح
 . استی اف آماده بھره برداری ام دخوراك دام و. آنجا ساختھ شده است

 
 مشاغل یطرح طبقھ بند.  دھندیحق ماموریت نم. قراردادھا یك سالھ است.  كارگران مطرح نیستی طرح، استخدام رسم٧ این در

 . در اختیار داردی كارگر را بھ صورت قرارداد١٠٠٠ھركدام از این طرح ھا حدودا . بعد مسافت جزو حقوق نیست.  شودیاجرا نم
 ١٠ جمعا متجاوز از ییعن.  مشغول بھ كارندی باز ھم بھ صورت قراردادی تابعھ پیمانكاری كارگر ھم در قالب شركت ھا۵٠٠حدود 

 بھ راه ی بانك جھانی چند میلیارد دلاری با وام ھای رفسنجانیھزار كارگر در مجموعھ طرح توسعھ كھ در دوران ریاست جمھور
.  و غارت را بھ یادگار گذاشتھ استی از چپاول و دزدی غم انگیزیھ كردن این مبالغ خود داستان ھاالبتھ ھزین.  كنندیافتاد كار م

  . بھ این مجموعھ زده استی دزد ضربات مرگباری مدیریتی باندھای پیاپی مثال، تعویض ھایبرا
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