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نقد شعار «خرداد ماه خونه، خامنه ای سرنگونه!»»
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حمله به کاروان کمکهای انسانی 

غزه، نمونه ی دیگری از قساوت سرمایه داری است»
نقد شعار «خرداد ماه خونه، خامنه ای سرنگونه!»
طبق گزارشات رسیده توسط خبرگزاری های اپوزیسیون، با نزدیک شدن روز 22 بهمن، سالگرد انتخابات مفتضح حکومت جمهوری اسلامی، اخیراً شعارهایی در سطح شهر تهران ظاهر گشته که ماه خرداد را ماه سرنگونی هیئت حاکمه معرفی می کند.  جوانانی که چنین شعارهایی را بر در و دیوار شهر می نویسند، مسلماً از انگیزه های انقلابی خود تأثیر پذیرفته اند و باید به شجاعت شان تبریک گفت.  اما متأسفانه، از لحاظ نگرش سیاسی همچنان تحت تأثیر رهبران بی کفایت "جنبش سبز" می باشند که برای رسیدن به اهداف محدود و تنگ نظرانه ی خود، و اعمال فشار بر جناح حاکم کنونی برای باز کردن مجدد درب کاخ های صدارت و ریاست بر رویشان، این چنین از احساسات پاک و انگیزه های انقلابی مردم و جوانان سوء استفاده می کنند.
توصیه ما به این جوانان اینست که انرژی انقلابی خود را با تعمق و تفکر سیاسی ادغام کرده و از نقایص عملکرد یک سال گذشته جنبش بیاموزند.  به غیر از آنست که این نارهبران کاخ و خارج نشین چون موسوی و کروبی و سازگارای صدای آمریکا هر تظاهرات را تظاهر نهایی معرفی می کردند.  یک روز گفتند "مردم! همه به بهارستان بروید! با رفتن مقابل مجلس کودتاگران را سرنگون حواهید ساخت!"  یا اینکه "به بازار بروید! اخلال در بازار برابر با سرنگونی احمدی نژاد است!" پس نوشتن شعارهایی چون "خرداد ماه خونه، خامنه ای سرنگونه!" نیز از همان شعارهای تو خالی است که تنها امید جوانان را بالا برده و امر انقلاب را به تظاهرات های خیابانی و دستاوردهای کوتاه مدت و کم ارزش پایین می آورد.
اگر جوانان ما کمی فکر کنند متوجه خواهند گشت که سرنگونی یک حکومت و جایگزینی آن با حکومتی آزاد نیاز به ضربات همه جانبه سیاسی، اقتصادی دارد که تنها نیروی متحد مردمی از طریق نهادها و ارگان های اتحاد مردمی، یعنی شوراهای محله ها و مکان اشتغال می تواند بطور موثر بر دستگاه حکومت سرمایه داری فرود آورد.  ما به این جوانان توصیه می کنیم که انرژی انقلابی خود را به تبلیغات در محلات و مکان های شغلی خود اختصاص داده و مضمون سیاسی آن را به دعوت از همسایه ها و همکاران خود با تشکل در شوراها تغییر دهند.  ممکن است که این امر مستقیماً برای رونق بخشی به تجمع  22 خرداد که سالروز انجام انتخابات و "پیروزی" احمدی نژاد می باشد که معمولاً ایشان باید آن روز را گرامی بدارند، خدمتی نکند، اما در میان مدت به بیداری و آگاهی توده های بیشتر مردمی و بخصوص کل طبقه کارگر خواهد انجامید که بازوی اصلی پیشبرد انقلاب و دگرگونی اجتماعی می باشد.
 نان، مسکن، آزادی – جمهوری شورایی!
حمله به کاروان کمکهای انسانی غزه، نمونه ی دیگری از قساوت سرمایه داری است
بار دیگر خبرگزاری های جهان از حمله ناجوانمردانه و خونین کوماندوهای حکومت متجاوز سرمایه داری اسرائیل به کاروان های انسانی کمک رسانی به مردم بیگناه و بی پناه غزه خبر دادند.  طبق این گزارشات در این حمله به کشتی های حامل مردم انساندوست و صلح خواه و غیر مسلح منجر به کشته شدن 19 نفر و زخمی شدن ده ها تن دیگر گردیده است.
این اولین بار نیست که سرمایه داران اسرائیلی برای حفظ منافع خود خون بیگناهان را می ریزند تا به دیگران نشان دهند که برای تأمین منافع شان از هیچ جنایتی روگردان نیستند. در دهه های پایانی قرن بیستم میلادی، همین حکومت و مزدوران مسلح اش بارها به اردوگاه های فلسطینی در کشورهای مجاور خود حمله کرده و خون هزاران مرد و زن و کودک بیگناه را بر زمین ریختند و با این اقدامات نه تنها نشان دادند که هیچ احترامی برای جان انسان ها قائل نیستند، بلکه همچنین عدم تبعیت از قوانین بین المللی ایکه همواره مورد استناد ایشان برای اعلام حق حاکمیت شان است، را به نمایش گذاشتند.
همین خبرها حکایت از محکوم نمودن اقدام اسرائیلی ها توسط کشورهای سرمایه داری و آمریکا دارد.  همچنین، قرار است که شورای امنیت سازمان ملل در روزهای آینده به بررسی این حمله خونین بپردازد. گو اینکه اقدام جنایتکارانه ی حکومت اسرائیل آنچنان ناجوانمردانه و آشکارا مخالف قوانین بین المللی بود که هیچکس، از جمله اعضای شورای امنیت سرمایه دارانِ سازمان ملل نمی تواند با سکوت از کنار آن بگذرد، اما دلایل دیگری نیز در این موضع گیری ها دخیل است.  از جمله مناقع سرمایه داری جهانی است که سیاست کنونی اش در مخالفت با برخوردهای افراطی حکومت اسرائیل با نوار غزه و حکومت خودگردان فلسطینی است.  این اختلافات از قبل از روی کار آمدن اوباما در ایالات متحده آمریکا و زمان ریاست جمهوری جورج بوش پسر بوجود آمده بود.  قبل از آن نیز منافع شرکای اروپایی آنها در بوجود آمدن حکومتی با ثبات در فلسطین اشغال شده بود.  اینکه اینک اعضای اصلی شورای امنیت حاضر به در دستور کار قرار دادن بررسی این مورد از جنایات حکومت اسرائیل گشته اند، در رابطه تنگاتنگی با اختلاف منافع جمعی سرمایه داری جهانی با سرمایه داران اسرائیلی بر سر آینده ی حکومت خودگردان فلسطینی و ثبات در خاورمیانه دارد. چرا که در هفته های اخیر حملات مشابهی در دیگر نقاط جهان بوده است که نه تنها توجه اعضای شورای امنیت را بخود جلب نکرده است، بلکه خبررسانی درباره این موارد با تحریم و بایکوت خبرگزاری های جهان سرمایه داری روبرو گشته است.
طبق خبرهای رسیده از مناطق جنوبی مکزیک، سرخپوستان "تریکوی" که خواهان خودمختاری از ایالت اوحاکای آن کشور و ایجاد حکومت شورایی بر مبنای سنت های خود می باشند، مدتهاست که از طرف نیروهای رسمی و غیر رسمی فرماندار جنایتکار این ایالت در محاصره کامل به سر می برند.  این اقدام جنایتکارانه ی حکومت مکزیک باعث گشت تا کاروانی انساندوستانه از سراسر مکزیک و نیروهای بین المللی حامل مواد غذایی و دارویی و کمکهای پزشکی تشکیل شده که در  تاریخ  27 ام آوریل 2010 (یکماه پیش) برای شکستن این محاصره و کمک رسانی به مردم این منطقه  حرکت کنند.  این کاروان 
انساندوستانه نیز مورد حمله ی خونین مزدوران سرمایه داری قرار گرفت که 2 نفر کشته، 15 نفر زخمی و تعدادی نیز مفقودالاثر شدند.  اما این حمله که برای حکومت های سرمایه داری جهان منفعتی نداشت، بلکه حتی باعث ایجاد اخلال در روابط سیاسی و اقتصادی با شریک مکزیکی شان می شد، مورد تحریم خبری جهانی قرار گرفت و باعث هیچگونه اقدامی از طرف نهادهای بین المللی نشد.
آنچه که مسلم است، سرمایه داری جهانی برای ارضاء منافع خود و اعمال حاکمیت اقلیتی اش بر میلیاردها کارگر و زحمتکش جهان از هیچ جنایتی رویگردان نیست.  آنان زمانی صورتک "انساندوستی" و "حقوق بشر" به چهره شان می زنند که به نفع شان باشد.  در غیر اینصورت، چهره خونین جنایتکارانه شان، بدون پرده پوشی هیچ صورتکی آشکار است.
 کارگران جهان متحد شوید!
اخبار کارگری سه شنبه یازدهم خرداد 1389
ادامه اعتراض هاي كارگري در صنايع فلزي
به گفته كارگران اين مطالبات معوقه شامل حقوق برخي ماه‌هاي بهار و زمستان سال گذشته و فروردين‌ماه سال جاري است. 
ایلنا: درپي تاخير خبر چند هفته‌اي كه در پرداخت مطالبات معوقه‌كارگران كارخانه صنايع فلزي به وجود آمده است اعتراض‌هاي كارگري دراين شركت ادامه دارد. 
جمعي ازكارگران كارخانه صنايع فلزي درگفت‌وگو با خبرنگار ايلنا از ادامه اعتراض‌هاي آرام 250 كارگر اين كارخانه خبر دادند. 
كارگران كارخانه صنايع فلزي در چند هفته گذشته به نشانه اعتراض به آنچه كه پرداخت نشدن 6 ماه حقوق پرداخت نشده عنوان مي‌شود چند نوبت دست از كار كشيده در محوطه دروني و اطراف كارخانه تجمع كرده‌اند. 
به گفته كارگران اين مطالبات معوقه شامل حقوق برخي ماه‌هاي بهار و زمستان سال گذشته و فروردين‌ماه سال جاري است. 
آنها همچنين مدعي هستند كه كارفرما چندين بار با دادن وعده پرداخت اين مطالبات آنها را به ادامه كار فراخوانده است كه تمامي آنها بي‌نتيجه بوده است. 
 ارعاب وتهديد فعالين سياسي -كارگري بانه 
در ادامه سياست ارعاب و تهديد فعالين سياسي و کارگري در طي چند روز گذشته چندين نفر در بانه به اداره اطلاعات اين شهر احضار و مورد بازجويي قرار گرفته اند. 
حسن امين پور ، صادق ميرزايي ، سيد احمد فتاحي از جمله اين فعالين هستند که به ستاد خبري وزارت اطلاعات احضار شده و مورد بازجويي قرار گرفته اند
 انتقال منصور اسالو به سلولهای انفرادی بند سپاه زندان گوهردشت کرج
بنابه گزارشات رسیده به "فعالین حقوق بشر و دمکراسی در ایران"، انتقال زندانی سیاسی منصور اسالو رئیس هیئت مدیره سندیکای شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه  به سلولهای انفرادی  بند سپاه زندان گوهردشت گرج ،او 3 روز است که تحت بازجوئی و شکنجه های  روحی بازجویان وزارت اطلاعات قرار دارد.
روز شنبه 8 خرداد ماه  حوالی ساعت 10:30 زندانی سیاسی منصور اسالو رئیس هیئت مدیره سندیکای شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه از بند 5 معروف به بند متادون که از چهارشنبه سوری در آنجا بسر می برد به سلولهای انفرادی بند سپاه که در دست بازجویان وزارت اطلاعات است منتقل گردید. اواز زمان انتقال تا به حال تحت بازجوئی و فشارهای غیر انسانی بازجویان وزارت اطلاعات قرار دارد.
گفته می شود علت انتقال پرونده ای است که فروردین ماه علیه او گشوده شده است و اتهامی که به او نسبت داده شده ارتباط با معاندین نظام در زندان می باشد.که در شعبه6  بازپرسی دادگاه انقلاب کرج به او   نسبت داده شد. گشودن پرونده جدید در حالی است که آقای اسالو در زندان بسر می برد.
مدتی پیش کمسیون پزشکی ،پزشک قانونی که با حضور 5 پزشک متخصص تشکیل جلسه داده بود و چنیدن ساعت او را تحت معاینات پزشکی قرار داده بودند  نظر به وضعیت وشرایط جسمی او اقداماتی باید برای آقای اسالو در نظر گرفته می شد که عملا رای بر آزادی او در گزارش مربوطه داده شده بود.
زندانی سیاسی منصور اسالو در ماه های اخیر پیش از هر مناسبتی تحت فشا ر ها و اذیت وآزار ها  قرار گرفته است و به نظر میاید که در آستانه مناسبتهای خرداد ماه باز هم او را تحت فشارهای غیر انسانی قرار داده اند.
 کارگران اخراجي نيشكر هفت تپه:  خواهان بازگشت به كار هستيم 
علي نجاتي فريدون نيكوفر، قربان عليپور، محمد حيدري، جليل احمدي و رضا رخشان 6 كارگر نيشكر هفت تپه هستند كه در جريان اعتراض‌هاي كارگري توسط كارفرماي خود ازكار اخراج شدند. 
ایلنا: عضو سنديكاي‌كارگران نيشكرهفت تپه مي‌گويد: با وجود آنكه رقم دستمزدكارگران اين كارخانه در سطح پاييني قراردارد اما بيشتر كارگران در مقايسه با چند سال گذشته از شرايط كارراضي‌تر هستند. 
رضا رخشان درگفت‌وگو با خبرنگار ايلنا گفت: در حال حاضر مديريت‌ كارخانه نسبت به گذشته بهتر شده‌است به طوري كه از يكسو تاخير در پرداخت مطالبات كارگران تا سقف يك ماه كاهش پيداكرده است و از سوي ديگر مشكل تامين آب كارخانه مانند سال‌هاي قبل شديد نيست. 
وي گفت: با اين حال هنوز شرايط كنوني كار درنيشكر هفت تپه با شرايط‌ايده‌آلي‌كه مدنظر كارگران است فاصله دارد. 
رخشان يادآور شد: به دليل محدود شدن زمان اضافه‌كار دريافتي كارگران نيشكر هفت تپه به طورچشمگيري كاهش يافته است و در حال حاضركارگران درروزهاي آخر هفته مي‌توانند با انجام اضافه كاري درآمد خود را افزايش دهند. 
در سال‌هاي گذشته كارخانه نيشكر هفت تپه به دليل اشتباهات مديريتي با مشكل‌هاي جدي و بحران‌هاي كارگري روبه‌رو بوده است. 
دليل اصلي اين بحران ناتواني مديران وقت كارخانه در تامين آب مورد نياز مزارع نيشكرو رقابت با واردات و قاچاق گسترده شكر به داخل كشور بوده است كه در سال‌هاي 86 و 87 به وقوع اعتراض‌هاي كارگري در كارخانه نيشكر هفت تپه منجر شد. 
رخشان كه در جريان اعتراض‌هاي كارگري كارخانه نيشكر هفت تبه به همراه پنج نفر ديگر از كارگران همكار خود توسط كارفرما اخراج شده است دراين خصوص گفت: ما خواهان بازگشت به كار هستيم و شكايت‌هاي‌مان در هيات‌هاي تشخيص و حل اختلاف ادارات كار در حال رسيدگي است. 
علي نجاتي فريدون نيكوفر، قربان عليپور، محمد حيدري، جليل احمدي و رضا رخشان 6 كارگر نيشكر هفت تپه هستند كه در جريان اعتراض‌هاي كارگري توسط كارفرماي خود ازكار اخراج شدند. 
اعتصاب 17000 کارگرآموزش و درمان در نروژ
نروژ امروز زیر فشار موج اعتصاب کارگران به حال فلج درآمد. چرخ کار در همه مهد کودک ها، مدارس و بیمارستان ها از گردش بازایستاد. 17000 کارگر بزرگ ترین اعتصاب را در تاریخ 30 سال اخیر نروژ آغاز کردند. دامنه اعتصاب بسیار وسیع است و علاوه بر مؤسساتی که گفتیم مراکز کار و تولید بسیار بیشتری  مجبور به تحمل عواقب آن خواهند بود. صدها هزار کودک نروژی از رفتن به مهد کودک ها بازماندند و مادران یا پدران آن ها باید برای نگه داری خردسالان خویش به سر کار نمی رفتند. بیمارستان ها برای مدت ها روال طبیعی پذیرش بیماران، انجام جراحی ها و سایر امور درمانی را از دست می دهند. تعطیل مدارس زندگی همه شهروندان را مختل خواهد کرد. اتحادیه های کارگری مطابق معمول تلاش کردند تا اراده راسخ و عزم مصمم کارگران را دچار خلل کنند. اما این تلاش عقیم ماند و شیپور شروع اعتصاب در همه شهرها به صدا درآمد. شهر اسلو تنها جایی است که کارگران آن به یمن ترفندها و برنامه ریزی های سرمایه پسند و سرمایه سالار سران اتحادیه ها به اعتصاب نپیوسته اند. تمام مؤسسات و مراکز کاری که با موج اعتصاب به حال تعطیل درآمده اند در مالکیت دولت، دولتشهرها ( کمون ها) و سرمایه داران دولتی مسئول « شورای استان» ها قراردارند. مذاکرات کارفرمایان و اتحادیه ها تا کنون به هیچ نتیجه ای نرسیده است، به این دلیل که 17000 کارگر متحد و یک صدا بر افزایش مطلوب دستمزدها و رسیدن به همه مطالبات خویش تأکید دارند. اعتصاب کارگران بخش های آموزش و درمان در شرایطی سراسر نروژ را در خود غرق کرده است که کارگران بخش حمل و نقل نیز به اعتصاب خویش ادامه می دهند.  – کمیته هماهنگی برای ایجاد تشکل کارگری
بيكاري يك هزار كارگر درايلام
امروزه يك ليسانسيه عمرا‌ن كه تحت پوشش شركت پيمانكاري در شهرداري ايلام كار مي‌كند ماهيانه 320 هزار تومان مي‌گيرد واي به احوالات افرادي كه سواد و تجربه لازم را ندارند. 
ايلنا: علي غياثي يك فعال كارگري در استان ايلام از ميزان بالاي تورم و گراني در سطح كشورخبر دادوگفت: اينكه حقوق كارگران كم تعيين شود و آنان نزد خانواده شرمنده باشند به هيچ وجه درست نيست بلكه بايد آبروي كارگر حفظ شود. 
به گزارش ايلنا،وي با اعلام اينكه زندگي كارگران در شرايط مناسبي نيست،گفت: گمان مي‌كنندكه وضع كارگران مناطق محروم به دليل هزينه‌هاي كمتر بهتر است اما اين تفكر درست نيست. 
غياثي با اعلام اينكه كارگران در شهرهاي بزرگ مي‌توانند كار دوم و سوم داشته باشند گفت: درمناطق محروم يك كار هم به سختي‌گير مي‌آيد بنابراين درآمد نيز پايين است و امكان در آمد حاشيه‌اي وجود ندارد و لازم است دستمزد براي مناطق محروم بيشتر باشد. 
وي با اعلام اينكه درحال حاضر شركت‌هاي پيمانكاري بدترين ظلم را درحق كارگران مي‌كنند،گفت: امروزه يك ليسانسيه عمرا‌ن كه تحت پوشش شركت پيمانكاري در شهرداري ايلام كار مي‌كند ماهيانه 320 هزار تومان مي‌گيرد واي به احوالات افرادي كه سواد و تجربه لازم را ندارند. 
وي با اعلام اينكه شركت‌هاي پيمانكاري حداقل مصوب دستمزد قانون‌كار را نيز نمي‌پردازند،گفت: اين شركت به صورت آشكار حقوق كارگران را تضييع مي‌كند و دست كارگر به هيچ جا بند نيست. 
غياثي با تاكيد بر اينكه درصد بالاي ميزان بيكاري تاثيرات بدي بر دستمزدها گذاشته است،گفت: كارگر در شركت پيمانكاري حق اعتراضي ندارد در صورتي كه اعتراضي كنند به آساني اخراج مي‌شود. 
وي با اعلام اينكه ايلام استاني محروم است،گفت: د راين استان كار به سختي گير مي‌آيد در نتيجه كارگر رسمي وجود خارجي ندارد و كارگر قراردادي نيز با حداقل حقوق استخدام مي‌شود. 
غياثي با تاكيد بر اينكه در ايلام چيزي به نام امنيت شغلي وجو ندارد،گفت: بين عرضه و تقاضاي كار تعادلي نيست به همين دليل كارفرما هرگونه كه دلش مي‌خواهند با كارگران رفتار مي‌كند و چنانچه مايل به ادامه همكاري نباشد بدون هيچ دليل منطقي كارگران اخراج مي‌شوند. 
وي از بحران واحدهاي صنعتي خبر داد و گفت: طي سال‌هاي 87 و 88 تعداد 20 واحد استان تعطيل شده و بيش از هزاركارگر بيكار شده‌اند كه همه اين موارد حكايت از نبود امنيت شغلي كارگران دارد. 
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