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خبرنامه ندای سرخ شماره۱۶۹ :۶ مرداد ماه ۱۳۸۹
فائو: یک میلیارد نفر شب‌ها گرسنه می‌خوابند 
همشهری آنلاین- فائو با اشاره به تازه ترین آمارها اعلام کرد ، یک میلیارد انسان در جهان ، شب ها با شکم خالی و گرسنه سر بربالین می گذارند
به گزارش واحد مرکزی خبر به نقل از خبرگزاری شین‌هوا فائو با اعلام اینکه این مساله تحقق اهداف توسعه هزاره را برای به نصف رساندن گرسنگان به طور جدی با مشکل روبرو می‌کند، افزود، ازچهارشنبه 6 مرداد در مقر این سازمان در نیویورک نمایشگاهی در باره مبارزه با گرسنگی در جهان برپاست.
در این نمایشگاه تصاویر ویدیویی برخی از بازیگران سینما و ستارگان فوتبال که در خصوص مبارزه با گرسنگی تلاش می کنند نمایش داده می‌شود .
این شخصیت‌ها با امضای یادداشتی برای سران کشورهای جهان از آنها خواهند خواست مبارزه با گرسنگی را در صدر اولویت‌های کاری خود قرار دهند.
قرار است این نامه فصل پاییز به سران کشورها ارائه شود.
فائو در این حال تصریح کرد: گرسنگی یک بحران خاموش است که تصاویر تلویزیونی به اندازه بلایای طبیعی، حوادث یا منازعات به آن نمی پردازند.

كارگران سازمايه در دام سرمایه داران می افتند
يكي از فعالان كارگري به خبرنگارآژانس ايران خبر گفت :” قرار شده تمام معدن كارخانه به كارگران فروخته بشود ( مابه ازاء بخشي از طلبي كه كارگران دارند و كارگران بطور جمعي صاحب معدن كارخانه بشوند و چون كار كارخانه به معدن بستگي دارد , به اينصورت كنترل و اداره كارخانه بدست كارگران مي افتد .”
اين فعال كارگري درادامه گفت : ”بعد از تعطيلات تابستاني كارخانه در روز 15 مرداد براي پرداخت باقي مانده بدهي كارگران ، مديران كارخانه وام گرفته وبدهي كارگران را بدهند. 

هزاران راننده كاميون در يونان اعتصاب كردند
در يونان هزاران راننده كاميون به منظور اعتراض به طرح بازرسى مقامات اتحاديه اروپا و صندوق بين المللى پول دست به اعتصاب زدند. اعتصاب كنندگان كاميونهاى خود را در كنار جاده هاى كشور پارك كردند و گفتند در همين جا باقى خواهند ماند. اين در حالى است كه پيشبينى مى شود كه يونان با كمبود سوخت نيز مواجه شود. 

قطعي آب كارخانه شهرك صنعتي عباس آباد و مشكلات جدي كارگران
آب كارخانه هاي شهرك صنعتي عباس آباد ازچهارشنبه هفته گذشته 30 تير تا شنبه 2 مرداد بطوركامل قطع شدو همچنان قطعي آب تا امروز ادامه دارد و هيچ مسئول حكومتي و اداره آب پاسخگوي علت قطعي آب نميباشد .به همين دليل كارگران آب آشاميدني خود را از تهران مياورند.
كارگران به اين وضعيت اعتراض دارند. همچنين قطعي برق نيز باعث تعطيلي و بهم خوردن زمانبندي توليد كارخانه ها گشته است و كارگران مجبورهستند كه خودشان را با زمانبندي برق تنظيم كنند و دراين ساعات مشغول به كارشوند .
كارگران مجبورند اكثر اوقات نيمه شب به سر كار بيايند كه اين موضوع نيز باعث اعتراضات كارگران شده است. 

سنديکاي کارگران شرکت واحد اتوبوس راني تهران خواستار آزادي رضا شهابي، عضو زنداني خود، شد
سنديکاي کارگران شرکت واحد اتوبوس راني تهران و حومه با انتشار بيانيه اي، خواستار آزادي بي قيد و شرط رضا شهابي، عضو زنداني هيئت مديره اين تشکل کارگري، شد.
در اين بيانيه با اشاره به بازداشت آقاي شهابي در روز ۲۲ خرداد، آمده است که اين فعال کارگر زنداني از آن هنگام تا اوايل تيرماه، سه بار با خانواده خود تماس تلفني داشته، ولي از حدود دو هفته پيش، هيچ خبري از او نشده است. سنديکاي کارگران شرکت واحد اتوبوس راني تهران و حومه همچنين خبر داده است که پيگيري هاي مکرر خانواده و وکيل رضا شهابي در دادستاني، دادگاه حقوق شهروندي و دادسراي انقلاب تاکنون هيچ نتيجه اي در بر نداشته و بي خبري از وضعيت او موجب نگراني خانواده اش و نيز اعضاي سنديکا شده است.

گزارشي ازچنگ انداختن شركتهاي تعاوني سپاه در شركت واحد اتوبوسراني تهران وحومه
سنديکاي گارکري شرکت واحداتوبوسراني همواره ازتشکلهاي كارگري فعال بوده و هست. به گزارش ايران كارگر دولت ضدكارگري،براي كنترل وجلوگيري ازفعاليتهاي اين تشکل کارگري، اقدام به جايگزين كردن مديريت شركت واحد اتوبوسراني تهران، به شركتهاي تحت امر سپاه پاسداران کرده است. زيرا كه فعاليتهاي اين سنديكاي بزرگ، در راستاي حفاظت از حداقل حقوق حقه كارگران است. همه شاهد هستيم كه چگونه هر روز و هر ساعت، دسترنج كارگران مختلف ميهن‌مان، توسط ارگانهاي مختلف حكومتي به خصوص از طرف سپاه پاسداران به يغما مي رود. به اين ترتيب حكومت ضد كارگري، تصميم گرفته تا هر مانعي را از سرراه چپاول خودش بردارد.
دراين رابطه اقدامات زيرتوسط دولت برعليه سنديكاي كارگران اتوبوسراني صورت گرفته است:
1.طي يکسال گذشته تقريبا همه پرسنل رسمي وقراردادي شاغلين درشرکت واحداتوبوسراني تهران وحومه به خصوص دربخش سامانه اتوبوسهاي تندروازطرف سپاه پاسداران بكارگرفته شده اند.
2.مسئوليت استخدام وتامين تمامي نيروي مورد نياز اتوبوسراني ونيزچگونگي تقسيم بندي آنان درمشاغل مختلف ، بعهده شرکتهاي تابعه سپاه بوده است.
3.بافشارآوردن واخراج ودستگيري فعاليين اين سنديكا سعي در ايجاد مانع براي فعالييتهاي سنديكا كرده است.بطور مثال هنوز پس ازسالها آقاي منصوراسانلودرزندان به سرميبردونسبت به دستگيري تعداد ديگري ازفعاليين نيز اقدام كرده است.
4.شرکتهاي تحت امر سپاه دراتوبوسراني ،اقدام به تغييرات پايه اي دربرنامه هاي استخدامي وفرمهاي استخدامي اين شرکت کرده اند. شركتهاي تابعه سپاه، كليه استخدامهارابه شکل قراردادي درآورده اند. اين نوع قراردادها، كارگران را از تمام مزاياي قانوني محروم مي كند وآنها ميتوانندبدون كمترين ممانعتي کارگرا ن زحمتكش وبدون حمايت راازكار بيكار كنند.
5. درپرداخت حقوق اينکارگران اجحافهاي بسياري صورت ميگيردواغلب به عدم پرداخت حقوق کارگران، منجر مي شود. بعنوان نمونه،درسه ماهه اول سال 89 به کارگران بخش اتوبوسهاي تندرو (بي آر تي)حقوقي پرداخت نشده است. 

عدم برگزاری جلسه دادگاهی هفت تن از فعالین کارگری
کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری – در پی احضار هفت تن از کارگران و ازاعضای کمیته هماهنگی از طرف دادگاه انقلاب ارومیه در تاریخ 11/4/89 و اعلام به نامبردگان مبنی بر اینکه در تاریخ 2/5/89 جهت اعلام حکم به دادگاه مراجعه نمایند ، این کارگران به نام های فتاح سلیمانی – حسین پیروتی – صمد احمد پور – رحمان تنها – رحمان ابراهیم زاده – عیسی ابراهیم زاده و عباس هاشم پور ساکن اشنویه در تاریخ 2/5/89 برابر احضار یه ای که از طرف شعبه اول دادگاه انقلاب ارومیه به دستشان رسیده بود به همراه آقای فریدون احمدی که وکالت ایشان را به عهده دارد در ساعت تعیین شده در دادگاه حاضر شدند اما به دلیل عدم حضور قاضی ، جلسه دادگاه برگزار نشد وبه ایشان اعلام شد در تاریخ 10/5/89 مجدد به دادگاه انقلاب ارومیه مراجعه نمایند .
قابل ذكر است كه نامبردگان در تاریخ 8/12/88بازداشت شده و پس ازگذراندن 12 روز درزندان ارومیه با وثیقه از زندان آزاد شدند. 

افزایش بی رویه ی اجاره بها درکرمانشاه و فشار سرسام آور بر مردم
با افزایش سرسام آور قيمت مسکن , فشار زيادي روي قشر متوسط و ضعیف وارد شده است , اقشار كم درآمد در حالي كه حقوق شان 300 هزار تومان بيشترنيست , بادادن اجاره بهای 250 هزار تومانی و ودیعه های 5 میلیونی فشار های روحی روانی زیادی رامتحمل ميشوند.
در کرمانشاه اجاره بهای زیاد مردم را مجبور به روی آوردن به شهرهای حاشیه شهر و شهرک ها که در وضعیت بسیار نامناسب رفاهی هستند كرده است , به صورتی که حتی امکانات اولیه مانند تلفن و آب و برق نیز در آن وجود ندارد. 

ایجاد فشارهای معیشتی غیر مستقیم علیه خانواده فعال سندیکایی
فعالین حقوق بشر و دمکراسی در ایران – افشای اعمال سرکوبگرانه و غیر قانونی حراست شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه باعث گردید که فعال سندیکای شرکت واحد بکار خود بازگردانده شود.
روز دوشنبه 4 مرداد ماه سعید ترابیان مسئول روابط عمومی سندیکای شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه بر اثر افشای اعمال سرکوبگرانه و غیر قانونی حراست شرکت واحد تهران وادار به عقب نشینی شد و آقای ترابیان از روز دوشنبه 4 مرداد ماه به محل کار خود در شرکت واحد بازگشت و مشغول بکار شد.
اما آنها به آقای ترابیان تاکید کردند بابت مدتی که غیبت داشته است (مدت بازداشت غیر قانونی اخیر توسط وزارت اطلاعات) باید به کمیته انظباطی شرکت واحد مراجعه کند تا در مورد او تصمصم گیری شود.
از طرفی دیگر تمامی حسابهای بانکی از جمله شماره حساب بانکی که در بانک گشاورزی داشتند که حقوق ماهیانه شرکت واحد به آنجا واریز می شد را مسدود کرده اند. آقای ترابیان از بانک خواستار روشن شدن علت انسداد حساب بانکی خود شده است.مسئولین بانک به او اعلام کردند که سه روز پس از بازداشت وی، شعبه 6 بازپرسی دادگاه انقلاب کرج طی حکمی دستور مسدود کردن حساب بانکی او را صادر کرده است..انسداد حساب بانکی باعث شده است که او برای امرار معاش خانواده اش با شرایط سختی مواجه شود.مسئولین بانک همچنین اعلام کرده اند رفع مسدودیت حساب بانکی فقط با موافقت دادگاه انقلاب کرج امکان پذیر است.
آقای ترابیان به دادگاه انقلاب کرج مراجعه کرده است و خواستار رفع مسدودیت حساب بانکی خود شده بود. اما دادگاه انقلاب به او پاسخ داده است که باید تا زمان تشکیل دادگاه منتظر بماند. این در حالی است که هنوز تاریخی برای تشکیل دادگاه تعیین نشده است.
همچین وزارت اطلاعات حاضر به پس دادن وسائل شخصی آقای ترابیان که در جریان یورش به منزلش با خود برده اند، نیست.در جریان یورش مامورین وزارت اطلاعات به منزل آقای ترابیان وسایل شخصی او و خانواده اش را با خود بردند که از جمله آنها تلفنهای همراه خود و همسرش،کامپیوتر،سی.دی،دوربین عکاسی و سایر وسائل شخصی می باشد.

تجمع کارگران” شورشی واخلالگر” کارخانه فرنخ قزوین
آسمان دیلی نیوز – روزشنبه دوم مرداد بیش از ۳۵۰ نفر از کارگران کارخانه فرنخ در مقابل این کارخانه در شهرک صنعتی البرز قزوین تجمع کردند .
این کارگران ۵ ماه حقوق معوقه و دوماه حقوق عیدی و پاداش خود را طلب دارند. یکی ازکارگران گفت: ” تجمعات ما به اسم شورشی واخلالگر همیشه سرکوب میشود . درحالی که به جزگرفتن حق وحقوق مان چیزدیگری نمیخواهیم .
انفجار در پتروشیمی خارک تلفاتی به همراه داشت
آسمان دیلی نیوز – خبرگزاری ایرنا از مرگ چهار نفر در اثر انفجار در مجتمع پتروشیمی خارک خبر داده است.
این خبرگزاری به نقل از یکی از مقام های استانداری بوشهر اعلام کرد بوشهر آتش سوزی در مجتمع پتروشیمی خارک مهار شده و نیروهای امدادی در حال کمک رسانی به مجروحان هستند.
این انفجار شنبه شب رخ داد.
به گفته غلامرضا کشتکار، مدیرکل بحران استان جنازه سه نفر از کشته شدگان این حادثه شناسایی شده است و جسد نفر چهارم هنوز پیدا نشده است.
آقای کشتکار گفت علت انفجار افزایش فشار در بویلر مرکزی مجتمع بوده است.
به گفته آقای کشتکار مجتمع پتروشیمی خارک تامین کننده بخشی از برق مصرفی در استان بوشهر است و احتمال بروز مشکل در برق رسانی وجود دارد.
بیشتر از چهارصد نفر در مجتمع پتروشیمی خارک کار می کنند.

حراست شرکت اتوبوس رانی تهران از ادامه بکار فعال سندیکایی ممانعت به عمل می آورد
فعالین حقوق بشر و دمکراسی در ایران-حراست شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه از ادامه به کار فعال سندیکایی سعید ترابیان ممانعت به عمل می آورد.
فعال سندیکایی سعید ترابیان روز شنبه 2 مرداد ماه به اداره مرکزی شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه مراجعه کرد و قصد داشت که به کار خود ادامه دهد ولی با مخالفت فردی بنام مرشدلو از مسئولین حراست شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه که عملا شعبه ای از وزارت اطلاعات می باشد مواجه شد.
فعال سندیکایی سعید ترابیان نزدیگ به 8 ساعت در اداره مرکزی برای ادامه بکار خود با حراست اتوبوس رانی مشغول رایزنی بود.این در حالی است که معاون اداره اتوبوس رانی تهران با ادامه به کار آقای ترابیان موافقت کرده بود.
مرشدلو یکی از افراد حراست شرکت واحد اتوبوس رانی تهران می باشد که در سرکوب کارکنان شرکت واحد تهران نقش فعالی دارد. او در جریان اعتصابات سال 84 در دستگیری و پرونده سازی علیه کارکنان نقش داشت و همچنین در پرونده سازی و بازجویی و ممانعت بکار فعالین سندیکایی نقش فعال دارد و تنها فردی است از حراست که توسط کارکنان شناخته شده است.
حراست شرکت اتوبوس رانی تهران و حومه شعبه ای از وزارت اطلاعات می باشد که در طبقه دوم اداره مرکزی شرکت واحد در خیابان هنگام میدان رسالت مستقر است . هیچ کارمندی حق ورود به این طبقه را ندارد. افرادی که در آنجا مشغول به کار هستند برای سایر کارکنان شرکت ناشناخته هستند و سعی نمی کنند که توسط سایر کارکنان دیده شوند. این طبقه کاملا محرمانه است. اسامی افراد حراست در پرسنلی شرکت واحد ثبت نشده است و حقوق آنها توسط شرکت واحد پرداخت نمی شود.هنگامی که کارکنان شرکت واحد به این طبقه که حراست در آن مستقر است احضار می شوند توسط بلندگو از آنها بازجویی می کنند و چهره افراد سئوال کننده نامشخص و پشت دیوارهای شیشه ای و دودی قرار دارند و دیده نمی شوند. شیوه برخورد آنها با پرسنلی که به حراست احضار می شوند همانند بازجوهای وزارت اطلاعات است.
سعید ترابیان مسئول روابط عمومی سندیکای اتوبوس رانی تهران و حومه روز 19 خرداد ماه با یورش مامورین وزارت اطلاعات به منزل شخصی او دستگیر و به سلولهای انفرادی بند سپاه منتقل شد. او نزدیک به 36 روز در سلولهای انفرادی این بند تحت شکنجه های شدید روحی قرار داشت و تا روز 29 تیرماه در زندان گوهردشت کرج در بازداشت بسر برد و با وثیقه سنگین مالی از زندان آزاد شد.
رضا شهابی فعال دیگر سندیکای اتوبوس رانی تهران و حومه که در روز 22 خرداد ماه در حین انجام کارش ربوده شد و به سلولهای انفرادی بند 209 زندان اوین منتقل شد و همچنان در این بند مخوف بسر می برد.از شرایط و وضعیت این فعال سندیکایی خبری در دست نیست.
لازم به یادآوری است که دو تن از رهبران سندیکای اتوبوس رانی تهران و حومه آقایان منصور اسالو و ابراهیم مددی تنها به جرم حق داشتن سندیکای کارگری چند سال است که در شرایط طاقت فرسایی در زندان بسر می برند.

اعتراض دو اتحاديه بين المللی کارگری به اعمال فشار بر اعضای سنديکای کارگران شرکت نيشکر هفت تپه 
آسمان دیلی نیوز – کنفدراسيون بين المللی اتحاديه های کارگری و فدراسيون بين المللی کارگران صنايع کشاورزی، غذايی و خدماتی در نامه ای به محمود احمدی نژاد، رئيس جمهوری اسلامی ايران، به اعمال فشار بر اعضای سنديکای کارگران شرکت نيشکر هفت تپه اعتراض کردند.در روز های اخير، حراست شرکت نيشکر هفت تپه پس از اخراج فريدون نيکوفر، عضو سنديکای کارگران شرکت نيشکر هفت تپه، به وی گفته است که يا خانه سازمانی اين شرکت را ترک کند و يا آنکه برای بازگشت به کار، توبه نامه امضا کند.آقای نيکوفر که چندين ماه به خاطر فعاليت های سنديکايی اش زندانی بوده است، پس از آزادی، از محل کار خود اخراج شده بود.اين دو اتحاديه بين المللی کارگری همچنين از تهديد کارگران شرکت نيشکر هفت تپه که به کارگران اخراجی اين شرکت کمک مالی کرده بودند، انتقاد کرده اند.

عدم دریافت 15 ماه حقوق کارگران کارخانجات لوله سازی خوزستان
ایلنا- کارگران لوله سازی خوزستان که سالهاست با مشکلات فراوانی دست و پنجه نرم می کنند اکنون حقوق معوق انان به 15 ماه رسیده است این کارگران که تعداد انان به 600 نفر میرسد میگویند که از نظر تولید و فروش محصولات مشکلی ندارند لیکن عدم ثبات مدیریت و مالکیت کارخانه باعث گردیده که این کارخانجات دچار مشکل شوند و در بلاتکلیفی قرار بگیرند.

نرخ بيکاری اعلام شده نادرست است: از هر 100 نفر مراجعه کننده 80 نفر از آنها يا جويای شغل هستند يا دنبال شغل برای ديگران
ايلنا – مديرکل سازمان فنی و حرفه ای کهگيلويه و بويراحمد با رد نرخ بيکاری اعلام شده از سوی اداره کل کار و امور اجتماعی اين استان تاکيد کرد قسم می خورم که آمار بيکاری بيشتر از اين اينهاست.
به گزارش ايلنا از ياسوج ، ” اياز آقايی ” در نشستی با خبرنگاران رسانه ها بمناسبت هفته مهارت در محل اداره کل فنی و حرفه ای کهگيلويه و بويراحمد در ياسوج گفت: نرخ بيکاری اعلام شده از سوی اداره کل کار و امور اجتماعی اين استان عددی معادل 8/14 درصد يعنی 15 درصد است که معتقدم آمار بيکاری کنونی خيلی بيشتر از اين آمار می باشد.
وی با بيان اينکه تنها مديرکلی در کهگيلويه و بويراحمد هستم که درب اتاقم همه روزه به روی مراجعه کنندگان باز است ، اظهار داشت: از هر 100 نفر مراجعه کننده به من 80 نفر از آنها يا جويای شغل هستند يا دنبال شغل برای ديگران.
اين مسوول افزود: معتقدم روستائيان و عشاير بيکار در آمار بيکاری اعلام شده ديده نشده اند و يا اداره کار کهگيلويه و بويراحمد دنبال آمار بيکاری آنان نرفته است.
آقايی با تاکيد براينکه حجم مراجعه کننده برای فرصت های شغلی به سازمان فنی و حرفه ای بيشتر از آمار بيکاری است که اداره کار و امور اجتماعی اعلام داشته ، خاطرنشان کرد: آمار بيکاری در اين استان واقعا آمار کمی است.
مديرکل سازمان فنی و حرفه ای کهگيلويه و بويراحمد در پاسخ به اين سوال که براساس مصوبه شورای اشتغال کشور قرار بود 12 هزار و 500 فرصت شغلی در کهگيلويه و بويراحمد طی سالجاری فراهم شود آيا اين فرصت ها فراهم می شود يا خير؟ هم اظهار داشت: بعيد می دانم اين فرصت ها ايجاد شود و اعلام می داريم که سازمان فنی و حرفه ای استان هيچ سهمی در اين ارتباط ندارد.
وی گفت: سازمان فنی و حرفه ای کهگيلويه و بويراحمد هيچ تعهدی در قبال فراهم ساختن 12 هزار و 500 فرصت شغلی مصوب شده در شورای اشتغال کشور ندارد.
وی در ادامه ، تشکيل سازمان ملی مهارت را که اکنون در حال بررسی در مجلس شورای اسلامی است را مفيد و ضروری ارزيابی کرد و يادآور شد: با ادغام سازمان فنی و حرفه ای ، آموزشکده های فنی و حرفه ای و دانشگاه جامع علمی کاربردی و تبديل آن به سازمان ملی مهارت می توان شاهد پيشرفت بيشتری بود.
وی اظهار اميدواری کرد اين طرح در مجلس شورای اسلامی مصوب شود زيرا که تشکيل سازمان ملی مهارت به نفع مملکت است.
آقايی در پاسخ به اين سوال که ” دکتر عباسپور ” رئيس کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شورای اسلامی با اين طرح مخالف بوده و در نامه ای کتبی دلايل مخالفت خود را به رئيس مجلس عنوان نموده هم خاطرنشان کرد: ” دکتر عباسپور ” نه تنها با اين طرح مخالف است بلکه با دولت نيز مخالف می باشد.
مديرکل سازمان فنی و حرفه ای کهگيلويه و بويراحمد ادامه داد: آموزش کارگر ماهر 18 ماه طول می کشد که در استان اين آموزش ها را نداريم.
وی گفت: از سال 85 تاکنون آموزش کارگر ماهر در استان نداشته ايم هرچند در برخی استانهای کشور اين امر اجرايی می شود.
وی دليل اين امر را اعلام نظر نکردن صنوف عنوان و اظهار داشت: آموزش کارگران ماهر زمانی صورت می گيرد که صنوف و يا خود افراد علاقمند به گذراندن دوره آموزشی 18 ماهه باشند.
آقايی ، آموزش ارائه شده به درخواست کنندگان در اين ارتباط را رايگان ذکر و خاطرنشان کرد: حاضريم برخی از شرايط مانند غذا و آموزش رايگان را برای متقاضيان در ساير استانهای کشور فراهم آوريم. 

كارگران «باربر» از حقوق كارگرى خود محرومند 
ايلنا- دبير انجمن صنفى كارگران ميادين ميوه و تره بار مي‌گويد: دستور العمل مربوط به بيمه كارگران باربر ميادين ميوه و تره‌بار باعث شده است تا تمامى باربران بيمه شده از مزاياى بيمه اجبارى سازمان تامين اجتماعى محروم شوند.
غلامرضا توكلى در گفت‌وگو با خبرنگار ايلنا گفت: بر اساس دستورالعملى كه از دو سال پيش مبناى بيمه كارگران باربر ميادين ميوه و تره‌بار قرار گرفته است؛ تمامى باربران با كمك مالى دولت به عنوان بيمه شده خويش فرما شناخته شده‌اند و در نتيجه از حقوق كارگرى محروم شده اند.
وى يادآور شد: كارگران باربر در ميادين ميوه وتره‌بار برخلاف باربران بازار در استخدام ميدان‌دارها و صاحبان غرفه‌هاى ميوه فروشى هستند چنانچه اسختدام، كار، اخراج و دستمزد اين كارگران به اراده كارفرمايان ميادين تره بار بستگى دارد.
به گفته توكلى گرچه آيين نامه سازمان تامين اجتماعى با واگذار كردن وظيفه پرداخت سهم كارفرما از حق بيمه‌ به دولت باعث برداشته شدن بار مالى از دوش مالكان ميادين ميوه‌ و تره بار شده است اما نبايد منكر ماهيت كارگرى افرادى شد كه به عنوان باربر در اين ميادين مشغول به كار هستند.
اين فعال كارگرى افزود: در نتيجه وضع به وجود آمده كارگران باربر در ميادين ميوه و تره بار از تمام حقوق كارگرى چون بيمه بيكاري، طبقه بندى مشاغل و … محروم شده اند. 

کارگران صنایع مخابرات ۴ ماه حقوق دریافت نکرده اند
آسمان دیلی نیوز – کارگران کارخانه صنایع مخابراتی راه دور ایران (ITI) می‌گویند: از حدود چهار ماه پیش تاکنون دیگر نه کارفرما و نه مسوولان استانی به آنها هیچ وجهی بابت مطالبت معوقه پرداخت نکرده‌اند.
به گزارش ایلنا، یکی از کارگران این کارخانه گفت: حدود چهار ماه پیش نزدیک به ۳۰۰ هزار تومان از ۱۴ ماه مطالبات معوقه خود را دریافت کردیم و این آخرین مرتبه ای بود مسوولان به وعده‌خود مبنی بر پرداخت بخشی از مطالبات کارگران عمل کردند. وی افزود: حدود سه هفته پیش نیز کارگران دوباره دراعتراض به وضع موجود تحصن کردند و قرار شد تا ظرف یک هفته جددا به هر کارگر ۳۰۰ هزار تومان پرداخت شود که هنوز این وعده محقق نشده است.
سرگردانی کارگران کارخانه صنایع مخابراتی راه دور ایران درحالی است که دولت در جریان سفرهای دوم و سوم به استان فارس در مجموع با پرداخت ۲۰ میلیارد تومان تسهیلات به این کارخانه موافقت کرد و همچنین به وزارتخانه‌های کار، صنایع، ارتباطات و دفاع ماموریت داد تا به وضع این کارخانه رسیدگی کنند.
کارخانه صنایع مخابراتی راه دور ایران نزدیک به ۷۰۰ کارگر دارد که در پی خصوصی سازی‌های سالهای ابتدایی دهه ۸۰ دچار مشکل شد.
به گفته کارگران فعالیت در این کارخانه متوقف است اما کارگران از طریق انجام مشاغل کاذبی چون دست فروشی و مسافرکشی ۷ درصد حق بیمه خود را به سازمان تامین اجتماعی پرداخت می‌کنند.

اقدام به خودکشی ارباب رجوع در سازمان تامین اجتماعی
آسمان دیلی نیوز – شخصی که به دلیل اعتراض به طولانی شدن امور مربوط به بازنشستگی اش قصد داشت با پریدن از طبقه هشتم ساختمان صندوق تامین اجتماعی در تهران خودکشی کند توسط ماموران آتش نشانی قانع و به پایین منتقل شد و نجات یافت.
به گزارش مهر، پیش از ظهر امروز شنبه در پی اقدام به خودکشی مردی حدودا ۴۸ ساله که کارمند شرکت مخابرات بوده در ساختمان صندوق تامین اجتماعی، ماموران نیروی انتظامی، اورژانس، مشاوران مرکز آسیبهای اجتماعی بهزیستی و ماموران آتش نشانی تهران به این محل اعزام شدند و پس از متقاعد کردن این کارمند وی را پایین آوردند.
به گفته برخی شاهدان وی از صبح امروز در پی بی نتیجه ماندن اقداماتش برای بازنشستگی پیش از موعد روی پنجره طبقه هشتم صندوق تامین اجتماعی ایستاد و اعلام کرد که قصد خودکشی دارد.
وی ساعاتی پس از این اقدام توسط ماموران آتش نشانی به پایین منتقل و برای رسیدگی به موضوع به ماموران نیروی انتظامی تحویل داده شد.

بیست هزار تومان پاداش سی سال خدمت در آموزش وپرورش!
آسمان دیلی نیوز – از سوی دولت کودتایی تازه ترین جدول افزایش حقوق ومیزان پاداش خدمت کارمندان و بازنشستگان دولت اعلام شد. در این جدول میزان افزایش حقوق کارمندان همان شش درصدی است که در اردیبهشت ماه اعلام شد. با توجه به اینکه معمولا زمان اعمال قانون جدید افزایش مستمری، پاداش ها ودرصد افزایش حقوق در خرداد یا تیرماه صورت می گیرد به تازگی مشخص شد که دولت کریمه ی! محمود احمدی نژاد پاداش سی سال خدمت فرهنگیان در حوزه ی آموزش و پرورش را بیست هزار تومان تعیین کرده است. از سوی دیگر هنوز معوقات مالی سال های گذشته هم پرداخت نشده است.بهای دولت اسلامی!به بخش آموزش و پرورش به گونه ای است که بیشتر مردم از معلم شدن و تدریس در مراکز آموزشی گریزان شده اند. دست مزد پایین درکنار فشارها وبخشنامه های متعدد برای آموزش دیکته شده به دانش آموزان موجب شده است تا فرهنگیان تمایل چندانی برای حضور در این شغل نداشته باشند. به جرات می توان گفت صددر صد دبیران و معلمان شاغل درآموزش و پرورش دوشغله وسه شغله هستند. این امر موجب شده است تا کیفیت آموزش در کشور وبه ویژه در مدارس دولتی به شدت پائین بیاید. البته وضعیت تحصیلی در سایر مراکز آموزشی غیر دولتی نیز چندان تعریفی ندارد. زیرا دربخش غیردولتی نیز رانت های حکومتی بیشترین فضارا دراختیار گرفته اند. بنابراین در مراکز غیر دولتی نیز به گونه ای نامناسب تر معلمان استثمار می شوند. از سوی دیگر با وجود دریافت مبالغ کلان از اولیای دانش آموزان این مراکز عمدتا آموزش های مذهبی را در مراکز خود به عنوان سرویس ویژه ی آموزش به دانش آموزان وخانواده ها در نظر می گیرند. زیرا از یک سو آموزش های مذهبی رایج در ایران هزینه ی زیادی ندارد و از سوی دیگر مهارت خاصی نمی طلبد. به طوری که در این مراکز معمولا با برگزاری چند مراسم دعا سر و ته قضیه بسته می شود و دانش آموزان مجبورند به طور کامل در نمازها شرکت کنند. به هر حال وقتی دولت کودتایی میزان پاداش سی سال خدمت در عرصه ی آموزش وپرورش را بیست هزار تومان درنظر می گیرد معلوم است که وضعیت آموزش در کشور سیر قهقهرایی طی خواهد کرد. 

دستگاه‌هاي اجرايي موظف به انتقال 40 درصد کارکنان خود از تهران شدند
عصر ايران – دستگاه‌هاي اجرايي موظف شدند حداکثر تا پايان مرداد ماه سال 1389 تا 40 درصد پست‌ها و کارکنان خود را به خارج از تهران منتقل کنند.
به گزارش پايگاه اطلاع‌رساني دولت، وزيران عضو کميسيون کارگروه انتقال کارکنان دولت از تهران، معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور را موظف کردند با هماهنگي وزارت امور اقتصادي و دارايي و معاونت برنامه‌ريزي و نظارت راهبردي رئيس‌‌جمهور متناسب با انتقال کارکنان، اعتبارات مربوط به حقوق و دستمزد کارکنان رسمي و پيماني را از اعتبارات دستگاه اجرايي استان تهران کسر و به اعتبارات دستگاه‌هاي اجراي استان‌هايي که افراد منتقل مي شوند، اضافه کند.

سودهایی که حاکمان ایران از تحریم‌ها می‌برند
امید پارسانژاد
بی‌بی‌سی – منتقدان دولت ایران می گویند که سپاه پاسداران در به قدرت رسیدن آقای احمدی نژاد نقش داشته و در حال حاضر هم در حال گسترش نفوذ خود در اقتصاد و سیاست کشور است
کشورهای قدرتمند جهان، ایران را تحریم کرده اند تا از پیشرفت برنامه اتمی این کشور جلوگیری کنند، اما بعضی از مقامات ایران، این تحریم ها را بی نتیجه و گاه حتی به نفع حکومت خود می‌دانند.
بعضی از مخالفان دولت ایران هم می گویند که گروهی از اعضای جناح حاکم، از اعمال تحریم های بین المللی علیه این کشور استقبال می کنند.
مهدی کروبی، یکی از رهبران مخالفان دولت در ایران است که اخیرا گفت: “بخشی از حاکمیت و سپاه به دنبال تحریم هستند”.
تقریبا هیچ کارشناسی تردید ندارد که تحریم های اقتصادی در نهایت زیان ها و مخاطرات فراوانی را متوجه حکومت ایران می کند؛ اما روی دیگر سکه تحریم ها چیست؟ این ادعا به چه معنا است که تحریم ها -دست کم در کوتاه مدت- به نفع بخشی از جناح حاکم بر ایران تمام می شود؟ منافع تحریم ها چی است؟ چه کسانی از آن بهره مند می شوند؟ و این امر چگونه اتفاق می افتد؟
از جنبه اقتصادی، به طور خلاصه می توان گفت که محدودیت های اقتصادی و بانکی علیه ایران، بازرگانی عادی و فعالیت های اقتصادی قانونی و آشکار را در این کشور دشوار می کند و فضای رقابتی را از میان می برد؛ در نتیجه تجارت غیر قانونی یا قاچاق کالا رواج می یابد و بازار سیاه در زمینه های مختلف رونق پیدا می کند.
تجربه ایران در دوران جنگ با عراق نشان داده است که چنین فضایی پدید آورنده انحصارهای پرسود برای افراد و نهادهای نزدیک به قدرت و مورد اعتماد حکومت بوده است.
مقامات رسمی ایران ارزش واردات غیر قانونی به ایران را در سال های اخیر حدود ۱۰ میلیارد دلار در سال تخمین می زنند، اما بعضی منابع مستقل این رقم را بیش از ۱۵ میلیارد دلار می دانند.
تحریم ها این تجارت پر سود را بیش از پیش رونق خواهد داد، اما این سود عمدتا به جیب چه کسانی می رود؟
منافع تجارت غیر رسمی
نمایندگان دوره ششم مجلس شورای اسلامی که اکثر آنها از جناح اصلاح طلب بودند، در مورد واردات و قاچاق چای به ایران که صنعت چای داخلی را در معرض نابودی قرار داده بود، تحقیق و تفحصی انجام دادند که نتیجه آن روز ۵ خردادماه سال ۱۳۸۳ در یکی از آخرین جلسات مجلس ششم اعلام شد.
تحریم ها به رونق گرفتن بازرگانی غیر قانونی و بازار سیاه کالاها منجر می شود و به سود افراد و گروه هایی است که به قدرت نزدیک هستند و می توانند این فعالیت ها را تحت کنترل بگیرند.
در بخشی از گزارش تحقیق و تفحص مجلس، فهرست اسکله هایی که فعالیت تجاری غیرمجاز در آنها صورت می گرفت ارائه شده بود که در آن به صراحت از سه اسکله متعلق به سپاه در چابهار، خور زنگی و هرمزگان در کنار چندین اسکله متعلق به نیروی انتظامی، نیروی دریایی ارتش، استانداری و چند نهاد دولتی دیگر نام برده شده بود.
اما نکته مهم تر این بود که در این گزارش از بنادر بزرگ نظامی متعلق به سپاه در چابهار، بندرعباس، قشم، بوشهر، ماهشهر، جزیره ابوموسی و چند جزیره دیگر، در کنار بندرهای متعلق به نیروی دریایی ارتش و پلیس، به عنوان بنادری یاد شده بود که “شایعات و گفته هایی” در مورد تجارت غیرقانونی از طریق آنها وجود دارد.
هیأت تحقیق و تفحص در گزارش خود نوشته بود که مسئولان نظامی حاضر نیستند جواب “نفی یا اثبات” در مورد این شایعات به مجلس ارائه کنند.
مخالفان حکومت ایران، گروه هایی در سپاه پاسداران را متهم می کنند که در دوران حکومت صدام حسین بر عراق و در شرایطی که عراق تحت تحریم فروش نفت قرار داشت، بخشی از نفت عراق را از طریق همین بنادر به صورت غیرقانونی روانه بازارهای بین المللی می کردند و از این طریق سود قابل توجهی به دست می آوردند.
تاجران ساکن بندر دوبی در امارات متحده عربی (بزرگترین شریک تجاری سال های اخیر ایران) معتقدند که دخالت سپاه پاسداران در تجارت غیر رسمی ایران، به موارد ویژه ای همچون قاچاق نفت عراق محدود نمی شود و بخش اعظم این تجارت بزرگ (به ارزش ۱۰ تا ۱۵ میلیارد دلار در سال) تحت کنترل این نهاد نظامی است.
یکی از آنها اخیرا به مجله نیوزویک گفته است که صدها شرکت تجاری متعلق به ایرانیان در دوبی در سه سال اخیر و به دلیل ناتوانی در رقابت با تاجران غیر رسمی وابسته به سپاه پاسداران تعطیل شده اند.
بنابراین به عقیده ناظران اقتصادی، رونق گرفتن تجارت غیر رسمی (که ضرورت آن برای تأمین نیازهای ایران با توجه به تحریم ها روز به روز بیشتر می شود) می تواند از راه خارج کردن رقبای مستقل باقی مانده در صحنه تجارت، مستقیما به نفع سپاه پاسداران و گروه های وابسته به آن تمام شود.
سپاه و پروژه های نفتی
اما این تنها سودی نیست که تحریم ها به فعالیت های اقتصادی سپاه می رساند؛ این تحریم ها با دور کردن شرکت های نفتی بین المللی از صنعت نفت و گاز ایران، میدان را برای یکه تازی شرکت های وابسته به نظامیان، مانند قرارگاه خاتم الانبیا کاملا باز کرده است.
تجربه نشان داده است که بخش های نظامی اموری را به عهده می گیرند که در عمل توان انجام آن را ندارند و پروژه ها را نیمه کاره و با صرف چند برابر هزینه پیش بینی شده اولیه رها می کنند و یا با گرفتن حق دلالی به دیگران واگذار می کنند. به نظر می رسد که انجام پروژه های بزرگ نفت و گاز پارس جنوبی که اهمیت بسیاری در آینده اقتصادی کشور دارد، در توان سپاه نیست.
مهدی کروبی در گفت و گو با سایت انگلیسی بی‌بی‌سی:
واگذاری یک قرارداد ۲۱ میلیارد دلاری برای توسعه میدان گازی پارس جنوبی که اخیرا بدون برگزاری تشریفات مناقصه به این قرارگاه و چند شرکت دولتی دیگر واگذار شد، نمونه ای از اثرات تحریم های بین المللی است.
شرکت های نفتی شل، رپسول و توتال سال ها در مورد سرمایه گذاری در پارس جنوبی و به عهده گرفتن اجرای پروژه های بهره برداری از این میدان گازی با مقامات ایران مذاکره کرده بودند، اما تحریم ها باعث شد که از این پروژه کنار بکشند و راه را برای سپاه باز کنند.
این در حالی است که قرارگاه خاتم الانبیا چند روز بعد از در اختیار گرفتن قرارداد جدید، اعلام کرد که از انجام قرارداد قبلی خود در همین پروژه، یعنی اجرای فازهای ۱۵ و ۱۶ پارس جنوبی “کناره گیری” می کند.
مخالفان دولت ایران می گویند که سپاه عملا توان اجرای چنین پروژه هایی را ندارد و آنها را یا پس از صرف هزینه های هنگفت نیمه تمام رها می کند و یا با گرفتن حق دلالی به شرکت های دیگر می سپارد.
بنابراین تحریم هایی که یکی از اهداف اصلی آن، اعمال فشار به سپاه پاسداران و محدود کردن فعالیت آن بود، دست کم در کوتاه مدت عملا منافع فراوانی به این نهاد می رساند.
‘تندروها’ و تغذیه از بحران
از جنبه سیاسی هم گفته می شود که این تحریم ها برای گروهی از سیاستمداران جناح حاکم بر ایران منافعی در بر دارد.
مخالفان جمهوری اسلامی می گویند که “تندروی” سیاسی در ایران یک پدیده”بحران زی” است، به این معنا که بی ثباتی و وضعیت بحرانی به تسلط آن بر کشور تداوم می دهد.
آنها می گویند که تندروها با استفاده از بحران می توانند فضای سیاسی را محدودتر و منتقدان را سرکوب کنند و رقیبان سیاسی خود را حتی از جناح اصولگرا به حاشیه برانند.
فضای بحرانی ناشی از تحریم های بین المللی به طور طبیعی بر قدرت و وسعت عمل نهادهای نظامی و امنیتی در ایران می افزاید و به آنها اجازه می دهد که از پاسخگویی اجتناب و رفتارهای سیاسی خود را توجیه کنند.
بعضی از مخالفان جمهوری اسلامی می گویند که این حکومت با استفاده از بحران ناشی از تحریم ها می تواند فضای سیاسی را ببندد، منتقدان را سرکوب کند و بر قدرت نهادهای نظامی و امنیتی خود بیفزاید.
حاکمان ایران همچنین می توانند با استفاده از فضای تبلیغاتی ناشی از این تحریم ها به بیگانه هراسی گروهی از مردم در ایران دامن زنند و مشکلات ناشی از سیاست های اقتصادی خود را به تحریم ها نسبت دهند.
اما شاید عمیق ترین تأثیر تحریم های بین المللی علیه ایران، اثری باشد که بر طبقه متوسط جامعه، و از طریق آن بر روند توسعه سیاسی و اقتصادی در این کشور می گذارد.
توقف توسعه به معنای ‘غربی’
محسن رنانی، اقتصاد دان و عضو هیأت علمی دانشگاه اصفهان اخیرا در مورد اجرای طرح هدفمند کردن یارانه ها در شرایطی که تحریم های بین المللی علیه ایران اعمال می شود به شدت اظهار نگرانی کرده و هشدار داده است.
او در مصاحبه با یکی از مجلات موسسه همشهری گفته است: “در پایان اجرای طرح هدفمندسازی، طبقه متوسطی وجود نخواهد داشت… با اجرای این طرح، باقی مانده طبقه متوسط هم به طبقه فقرا خواهند پیوست و این برای آینده توسعه ایران بسیار خطرناک است، چون طبقه متوسط موتور توسعه کشور است و وقتی این طبقه محو شود، فرایند توسعه برای یکی دو نسل متوقف خواهد شد.”
اما نکته اینجا است که طبقه متوسط جامعه، موتور نوعی از توسعه است که جناح حاکم بر ایران آن را “غیر اسلامی” و منطبق بر “ارزش های غربی” می داند.
قدرت گرفتن این طبقه در اواسط دهه ۱۳۷۰ به روی کار آمدن اصلاح طلبان، رونق گرفتن روزنامه های منتقد حکومت و مطرح شدن علنی انتقادها در مورد میزان اختیارات رهبر ایران انجامید. در این دوره همچنین ادبیات، موسیقی و سینمایی رونق گرفت که به شدت مورد انتقاد نهادهای سنتی مذهبی بود.
اما به عقیده صاحبان قدرت در ایران امروز، جامعه آرمانی جامعه ای است که در آن احکام شرع جاری باشد، اختلاط زن و مرد صورت نگیرد، شهروندان در آن از رهبری سیاسی و مذهبی پیروی کنند، “شبهات” جوانان تنها در “کرسی های آزاد اندیشی” دانشگاه ها مطرح شود و از رسانه ها و افرادی که “ارزش های غربی” مانند دموکراسی را ترویج می کنند یا مثلا اجرای احکام جزائی اسلام را مغایر “حقوق بشر” می دانند نشانی پیدا نشود.
معتقدم در پایان اجرای طرح هدفمندسازی، طبقه متوسطی وجود نخواهد داشت. یعنی کشور به دو بخش جمعیتی تقسیم خواهد شد، یک اقلیت غنی و یک اکثریت فقیر. به دیگر سخن، با اجرای این طرح، باقی مانده طبقه متوسط هم به طبقه فقرا خواهند پیوست و این برای آینده توسعه ایران بسیار خطرناک است، چون طبقه متوسط موتور توسعه کشور است و وقتی این طبقه محو شود، فرایند توسعه برای یکی دو نسل متوقف خواهد شد.
محسن رنانی، اقتصاددان و استاد دانشگاه اصفهان
توسعه در چنین جامعه ای به معنای ترویج اخلاق اسلامی و ارزش های سنتی جامعه ایرانی است که در کنار آن پیشرفت های علمی هم مورد توجه قرار بگیرد، پیشرفت هایی که نمونه های آن را در تکنولوژی نانو، پژوهش های مربوط به شبیه سازی و سلول های پایه، برنامه هسته ای و موشکی و صنایع فضایی می توان سراغ کرد.
آنچه مخالفان دولت ایران از آن به عنوان “حمله سازمان یافته حکومت علیه علوم انسانی” یاد می کنند را می توان تا حدود زیادی ناشی از همین نگاه دانست.
صاحبان قدرت در ایران سال ها است که در حال مبارزه با “تهاجم فرهنگی غرب”، “ناتوی فرهنگی” و اخیرا “جنگ نرم” هستند.
به نظر می رسد گفتمانی که با این عناوین از آن یاد می شود، همان گفتمانی است که در دهه ۱۳۷۰ و با قدرت گرفتن طبقه متوسط جامعه ایران در دوران بازسازی پس از جنگ با عراق قوت گرفت و اکنون تحریم ها با تضعیف این طبقه، به مبارزه حاکمان ایران با این گفتمان کمک می کند.
‘بریدن بن بر سر شاخ’؟
در زبان انگلیسی اصطلاحی است به این مضمون که “مواظب باش چه آرزویی می کنی!” چون آنچه آرزو می کنی لزوما به سود تو تمام نمی شود.
بسیاری از صاحبنظران، چه در میان معتقدان به نظام جمهوری اسلامی و چه در میان مخالفان آن، عقیده دارند که تقریبا تمامی منافع کوتاه مدتی که تحریم ها برای جناح حاکم بر ایران یا افراد و گروه های نزدیک به آن دارد، نهایتا به مخاطرات عظیم خواهد انجامید.
آنها می گویند که رواج تجارت غیر رسمی به گسترش غیر قابل مهار فساد منجر می شود و نهادهایی را که بر اساس آموزه های ایدئولوژیک تأسیس و هدفگذاری شده است، از معنا تهی خواهد کرد.
همچنین کند شدن یا توقف توسعه میدان های نفت و گاز ایران و سپرده شدن آنها به دست کسانی که توانایی محدودی در این زمینه دارند، حکومت را در نهایت از مهم ترین منبع درآمد خود که فروش نفت و گاز است محروم می کند.
از سوی دیگر با قدرت گرفتن نهادهای نظامی و امنیتی در کشور، حتی منتقدان وفادار به نظام سیاسی و سیاستمداران معتدل به حاشیه رانده می شوند و با تضعیف طبقه متوسط جامعه، آسیب های جبران ناپذیری به ساخت قدرت و ساز و کار نظارت بر آن وارد می آید.
به گفته صاحبنظران، پیامدهای نهایی این وضعیت، بغرنج تر از آن است که حاکمان ایران بتوانند به منافع کوتاه مدت آن دل خوش کنند.
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